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ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
A, Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

L'lstituto Comprensivo ad indirizzo musicale “Boer - Verona Trento” rappresenta un punto di
riferimento educativo, culturale e sociale per il territorio in cui opera. La scuola e costituita da due
plessi principali, ciascuno con caratteristiche peculiari che ne arricchiscono l'offerta formativa.

Il plesso “Verona Trento”, situato nel cuore del centro storico, ospita la scuola secondaria di primo
grado, la presidenza e gli uffici amministrativi. La sua posizione privilegiata, accanto al Liceo Classico
“G. La Farina” e a importanti istituzioni culturali come il Palacultura “Antonello da Messina”, il Teatro
“Vittorio Emanuele 11" e le biblioteche comunale e universitaria, favorisce una proficua integrazione
con il tessuto culturale e sociale della citta. In questo plesso ¢ attivo I'indirizzo musicale, con lezioni
strumentali di arpa, piano, tromba e chitarra, che arricchiscono il percorso scolastico degli studenti.
Le esibizioni dell'orchestra e del coro d'Istituto rappresentano momenti di partecipazione collettiva
molto apprezzati dalle famiglie e dal territorio, consolidando la vocazione musicale della scuola e
promuovendo competenze artistiche, relazionali e collaborative.

Il plesso “Luigi Boer” ospita la scuola dell'Infanzia, la scuola Primaria e due sezioni della scuola
secondaria di primo grado. Situato in una zona prossima al centro a vocazione commerciale e
caratterizzata da una forte presenza di comunita multietniche, il plesso svolge anche un ruolo di
centro di aggregazione sociale. Questo contesto consente di valorizzare la ricchezza culturale della
comunita e promuovere esperienze inclusive, stimolando la collaborazione tra famiglie, alunni e
docenti.

L'Istituto, grazie alla sua posizione strategica e alle collaborazioni consolidate con enti pubblici,
associazioni culturali e sportive, universita e istituzioni locali, offre una ricca offerta formativa che
coniuga tradizione e innovazione. Gli studenti hanno 'opportunita di partecipare a percorsi musicali
e artistici, attivita laboratoriali, progetti di educazione civica e sostenibilita, e programmi europei
come eTwinning ed Erasmus+, che ampliano gli orizzonti culturali e favoriscono lo sviluppo di
competenze interculturali e linguistiche.

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 1



ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Il contesto sociale e culturale, sebbene complesso e caratterizzato da un’utenza eterogenea,
costituisce una ricchezza per la progettazione educativa: la diversita degli studenti, delle esperienze
e delle provenienze permette di sviluppare percorsi personalizzati e di valorizzare le eccellenze,
garantendo inclusione e supporto agli alunni con bisogni educativi speciali.

L'analisi del contesto ha permesso di identificare le principali risorse a disposizione: un corpo
docente motivato e costantemente aggiornato, spazi e laboratori attrezzati, strumenti digitali e reti
territoriali di supporto. Queste risorse hanno favorito lo sviluppo di attivita formative innovative,
laboratoriali e interdisciplinari, la promozione delle competenze linguistiche con certificazioni ufficiali
(Trinity e DELE), e il rafforzamento della cittadinanza attiva, del rispetto della legalita e della
sostenibilita. Particolare rilievo assumono le attivita musicali e strumentali, che consentono agli
studenti di sviluppare capacita artistiche, relazionali e collaborative attraverso orchestre, cori e
concerti pubblici.

In sintesi, I'lstituto Comprensivo “Boer - Verona Trento” si configura come un ambiente educativo
dinamico e stimolante, capace di coniugare eccellenza formativa, inclusione, apertura internazionale
e vocazione musicale, offrendo agli studenti le competenze necessarie per affrontare con successo il
percorso scolastico e la vita sociale e culturale del proprio territorio e oltre.
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Istituto Principale

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
Caratteristiche principali della scuola

Caratteristiche principali della scuola

|.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola ISTITUTO COMPRENSIVO
Codice MEIC893003
Indirizzo VIA XXIV MAGGIO, 84 MESSINA 98122 MESSINA
Telefono 09042910
Email MEIC893003@istruzione.it
Pec meic893003@pec.istruzione.it
Sito WEB www.icboerveronatrento.edu.it
Plessi
BOER (PLESSO)
Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA
Codice MEAA89301X
Indirizzo VIA PALERMO 1S.271 - 98121 MESSINA
o » Via Palermo (LUIGI BOER) 1 - 98121 MESSINA
Edifici

"LUIGI BOER" (PLESSO)

Ordine scuola

Codice

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003

ME

SCUOLA PRIMARIA

MEEE893015




LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
Caratteristiche principali della scuola

Indirizzo VIA PALERMO, N. 1 MESSINA 98121 MESSINA

* Via Palermo (LUIGI BOER) 1 - 98121 MESSINA

Edifici

ME
Numero Classi 12
Totale Alunni 210

Numero studenti per indirizzo di studio e anno di corso

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34 36 38 40 42 44 46 48 50

24 ORE SETTIMAMALI

27 ORE SETTIMAMALI

D& 28 A 30 ORESETTIMANALI

TEMFO FIEMC FPER 40 ORE SETTIMAMNALI

mlanno m Il anno m lllanno IV anno m v anno

Numero classi per tempo scuola

0 1 2 3 4 5 G 7 9 10 11 12

24 ORE SETTIMANALI

27 ORE SETTIMANALI

DA 28 A 20 ORESETTIMANALI

TEMFO FIEMNO PER 40 ORESETTIMAMALI

W | anno m I anno @ I anno IV anno m vV anno
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"VERONA TRENTO" ME (PLESSO)

Ordine scuola
Codice

Indirizzo

Edifici

Numero Classi

Totale Alunni

Numero studenti per indirizzo di studio e anno di corso

LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

SCUOLA SECONDARIA | GRADO
MEMM893014

VIA XXIV MAGGIO 84 - 98122 MESSINA

+ Via XXIV Maggio (VERONA-TRENTO) 84 - 98122
MESSINA ME

26

554

0 20

40

60

30 ORE SETTIMANALI

DAZL AZ3 ORESETTIMAMALI

TEMFO PROLUNGATO A 36 ORE

TEMFO PROLUMGATO DA 27 A 40 ORE

B0 100 160 180

mlanno mllanno m Il anno

Numero classi per tempo scuola

|.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003

PTOF 2025 - 2028




LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
Caratteristiche principali della scuola

o 1 2 3 4 5 &6 7 & 32 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25

30 ORESETTIMANALI

DAS1 A3 ORE SETTIMANALI

TEMFO PROLUMGATO A 36 ORE

TEMFO PROLUMGATO DA 37 A 40 ORE

W1 anno Ml anno W1l anno

Approfondimento

Si allega organigramma per |'anno scolastico 2025-2026.

Allegati:

ORGANIGRAMMA a.s. 2025-26.pdf
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materiali

Laboratori

Biblioteche
Strutture sportive
Servizi

Attrezzature multimediali

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali

Con collegamento ad Internet
Informatica

Musica

Scienze

Laboratorio artistico-tecno-grafico
Aula futura

Aula immersiva

Bibliovideolab

Laboratorio STEM

Ecolab

Laboratorio linguistico
Laboratorio per coding
Laboratorio espressivo-musicale
Aula multisensoriale

Classica

Campo Basket-Pallavolo all'aperto
Mensa

PC e Tablet presenti nei laboratori

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nei
laboratori

PC e Tablet presenti nelle
biblioteche

LIM e SmartTV (dotazioni

Ricognizione attrezzature e infrastrutture

24

43
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LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

multimediali) presenti nelle
biblioteche

PC e Tablet presenti in altre aule 44

Approfondimento

Attrezzature e strumentazioni:

Plesso BOER:

*n. 15 PCfissi, n.1 LIM, n.1 Smart Board, n.1 stampante multimediale nel laboratorio

informatica;

*n.1 Smart Board, n. 1 Totem nel laboratorio musicale;

*n.1 LIM, n.1 PC portatile nella sala mensa;

*n.1 LIM sala presso ingresso posteriore;

*n. 1 LIM portatile per piano;
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LA SCUOLAE IL SUO CONTESTO

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

* n.2 Smart Board Infanzia;

* n.4 Smart Board Primaria;

* n.6 Smart Board Secondaria;

*n.1 PC portatile e n.1 LIM nelle classi rimanenti;

* n.1 PC portatile, n.1 PC fisso in vice-presidenza;

*n. 14 tablet;

*n.5SmartTV;

* n. 5 videoproiettori:

* n. 2 amplificatori.

Plesso VERONA TRENTO:

* n. 28 PC fissi, n.1 Digital Board con relativo PC in aula informatica;

|.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003
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LA SCUOLAE IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

* n.20 Digital Board di ultima generazione, n. 28 PC portatili, n.9 Smart TV nelle aule;

*n.1 LIM, 1 Digital Board e n.1 PC portatili in biblioteca;

* n.6 PC fissi negli uffici di segreteria;

* n.1 PC fisso nell'ufficio del Dirigente;

* n.1 PC fisso nell'ufficio DSGA;

* n.2 PC fissi nell'Aula Docenti.

Dotazione PNRR plesso Boer:

LEGO EDUCATION SPIKE PRIME (2)

MAKEBLOCK - KIT SCIENTIST HALOCODE CON SENSORI AIOT MBUILD (STITUISCE PRODOTTO MAKER

KIT V250 ART. 341871) (6)

TAVOLETTA GRAFICA WACOM INTUOS S - BLUETOOTH - EDU - BLACK (10)

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 10




Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

MONITOR INTERATTIVO BENQ RE6501 65" 4K ULTRA-HD (2)

LENOVO TAB M10+ (3~ GEN) - TABLET 10,6" 2K 4GB 128GB WIFI+LTE ANDROID 12 (24)

IROBOT EDUCATION ROOT RT1 (2)

CLASSVR PREMIUM - KIT PER REALTA VIRTUALE IN CLASSE (8 VISORI) 64GB + CONTENUTI (1)

MONITOR INTERATTIVO NOVOTOUCH 65" EDUCATION EK6551 4K ULTRA-HD CON MOZAIK (2)

POSTAZIONE COMPLETA CAMPUS WEBRADIO 2.0 (1)

MONITOR INTERATTIVO NOVOTOUCH 65" EDUCATION EK6551 4K ULTRA-HD CON MOZAIK (2)

TAVOLETTA GRAFICA WACOM INTUOS S - BLUETOOTH - EDU - BLACK (12)

CHROMEBOOK HP 11 G8 EE - 11.6" HD N4020 4GB 32GB GREEN CHROMEOS + CHROME EDUCATI

(20)

LOGITECH USB HEADSET H570E - CUFFIE CON MICROFONO - ON-EAR USB (24)

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

PAVIMENTO INTERATTIVO CAMPUSPLAY ONEVO MAGIC CARPET (1)

Dotazione PNRR plesso Verona Trento:

LEGO EDUCATION SPIKE PRIME (2)

MAKEBLOCK - KIT SCIENTIST HALOCODE CON SENSORI AIOT MBUILD (STITUISCE PRODOTTO MAKER

KIT V250 ART. 341871) (6)

TAVOLETTA GRAFICA WACOM INTUOS S - BLUETOOTH - EDU - BLACK (10)

IROBOT EDUCATION ROOT RT1 (2)

LENOVO TAB M10+ (3~ GEN) - TABLET 10,6" 2K 4GB 128GB WIFI ANDROID 12 (18)

CLASSVR PREMIUM - KIT PER REALTA VIRTUALE IN CLASSE (8 VISORI) 64GB + CONTENUTI (1)

CHROMEBOOK LENOVO 14E - 14" FHD TOUCH A4-9120C 4GB 6 (20)

CAMPUSWEB TV (1)

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003
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LA SCUOLAE IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

TAVOLETTA GRAFICA WACOM INTUOS S - BLUETOOTH - EDU - BLACK (12)

NOTEBOOK HP 255 G9 15,6" FHD RYZEN 5 5625U 8GB/SSD256GB WIN11PRO 12

CHROMEBOOK HP 11 G8 EE - 11.6" HD N4020 4GB 32GB GREEN CHROMEQOS + CHROME EDUCATI

(12)

PC AIO HP PROONE 440 G9 ALL-IN-ONE 23,8" FHD 17-12700T 16GB/SSD512GB WIN11PRO (1)

PAVIMENTO INTERATTIVO CAMPUSPLAY ONEVO MAGIC CARPET 1

NOTEBOOK HP 250 G9 - 15.6" FHD 15-1235U 16GB SSD512 WIN11PRO EDU 2Y (26)

LOGITECH USB HEADSET H570E - CUFFIE CON MICROFONO - ON-EAR USB 26

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 13




LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
Risorse professionali

Risorse professionali

Docenti 118

Personale ATA 25

Distribuzione dei docenti

Distribuzione dei docenti per tipologia di Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianita nel

contratto ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

@ Docenti non di ruolo - 29 @Finoalanno-0Ow@Dazalanni-lloDad4asanni-6&
@ Docenti i Ruolo Titolarita' sulla scuola - 119 o Piut i 5 anni - 102

|.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 14




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Aspetti generali

Aspetti generali

Il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2025-2028 dell'lstituto si colloca in continuita con il percorso
di riflessione, analisi e miglioramento sviluppato nel triennio precedente, a partire dalla
Rendicontazione sociale 2022-2025. Le scelte educative e organizzative qui delineate tengono conto
del contesto socio-culturale di riferimento, delle risorse disponibili e degli esiti raggiunti, assumendo
la valutazione come leva strategica per I'innovazione e la qualita del servizio scolastico.

Nel triennio 2022-2025 l'Istituto ha operato in un contesto complesso, caratterizzato da una forte
eterogeneita dell'utenza, da significative differenze tra i plessi e da livelli di partenza
complessivamente medio-bassi negli esiti delle prove standardizzate, in particolare nella scuola
primaria e nel plesso Boer. Tale quadro ha orientato le scelte dell'lstituto verso un approccio
progressivo e realistico al miglioramento, fondato sull'analisi sistematica dei dati, sulla progettazione
mirata e sul rafforzamento delle competenze di base.

Le azioni intraprese hanno privilegiato il potenziamento delle competenze in italiano, matematica e
lingua inglese, con particolare attenzione alle classi ponte e alla riduzione delle disomogeneita tra
classi e plessi. Attraverso interventi di recupero e potenziamento, la definizione di prove comuni, il
rafforzamento della continuita verticale e la condivisione di criteri valutativi, I'lstituto ha posto le basi
per un progressivo allineamento agli standard di riferimento, pur nella consapevolezza che il
miglioramento degli esiti richiede tempi distesi e interventi strutturali.

Parallelamente, l'lstituto ha investito in modo significativo nella valorizzazione delle competenze
linguistiche, riconoscendole come fattore chiave per il successo formativo, l'inclusione e
I'orientamento. In tale ambito, i percorsi di preparazione alle certificazioni linguistiche Trinity
(inglese) e DELE (spagnolo) hanno rappresentato un elemento qualificante dell'offerta formativa,
consentendo a numerosi studenti di conseguire certificazioni ufficiali e di sviluppare maggiore
consapevolezza delle proprie competenze.

Un ruolo centrale e stato svolto dall'educazione alla cittadinanza attiva, alla legalita, alla sostenibilita
ambientale e alla tutela del patrimonio culturale. La partecipazione a concorsi nazionali, in
particolare promossi da Italia Nostra, i percorsi di aggiornamento del personale docente e i
riconoscimenti ottenuti dagli studenti in ambito testuale e artistico hanno costituito evidenze
significative dell'impatto formativo delle azioni intraprese.

L'Istituto ha inoltre promosso I'innovazione metodologica e didattica attraverso la didattica
laboratoriale, il potenziamento delle competenze scientifico-matematiche e digitali, nonché
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Aspetti generali

attraverso interventi mirati di prevenzione della dispersione scolastica, contrasto al bullismo e
sostegno all'inclusione degli alunni con bisogni educativi speciali, in stretta collaborazione con i
servizi del territorio e le famiglie.

Particolare attenzione € stata riservata al benessere degli studenti e alla promozione di stili di vita
sani, anche mediante il potenziamento delle discipline motorie e la partecipazione ai Campionati
Studenteschi, nei quali I'lstituto ha conseguito risultati significativi in discipline quali basket, atletica
su pista e tag rugby, nel rispetto del diritto allo studio degli studenti impegnati in attivita sportiva
agonistica.

Alla luce di tale percorso, il PTOF 2025-2028 si propone di consolidare e sviluppare ulteriormente le
azioni avviate, orientando l'lstituto verso una progettazione sempre piu integrata, inclusiva e
orientata ai risultati. Tra gli indirizzi strategici assumono particolare rilievo:

il rafforzamento sistematico delle competenze di base e la riduzione delle disomogeneita
interne;

+ la stabilizzazione e 'ampliamento dei percorsi di certificazione linguistica;
+ il potenziamento delle pratiche didattiche innovative e laboratoriali;

+ il consolidamento delle azioni di inclusione e prevenzione del disagio;

+ lavalorizzazione dell'educazione civica e del patrimonio culturale;

+ la promozione del benessere e della partecipazione attiva degli studenti;

+ lo sviluppo dei processi di internazionalizzazione dell'lstituto, attraverso la partecipazione a
progettualita europee quali eTwinning ed Erasmus+, finalizzate all'apertura a contesti educativi
internazionali, allo scambio di buone pratiche e al potenziamento delle competenze
linguistiche, digitali e interculturali.

In questa prospettiva, il PTOF 2025-2028 si configura come uno strumento dinamico di
pianificazione e miglioramento continuo, capace di coniugare identita, innovazione e responsabilita
educativa, in dialogo costante con il territorio e con il contesto europeo.

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 16




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Priorita desunte dal RAV

Priorita desunte dal RAV

@® Risultati di sviluppo e apprendimento nella scuola
dell'infanzia

Priorita

Rafforzare le competenze socio-emotive e cognitive dei bambini, in particolare gestione
delle emozioni, autonomia, partecipazione e uso dei simboli, riducendo le differenze
individuali e sostenendo chi presenta fragilita.

Traguardo

Almeno la meta dei bambini sviluppa curiosita, autonomia, capacita di esprimere
emozioni e partecipazione, con progressiva riduzione delle differenze individuali e
consolidamento delle competenze socio-emotive e cognitive.

@® Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Migliorare gli esiti di apprendimento nelle competenze di base e ridurre le
disomogeneita tra classi e plessi.

Traguardo

Incrementare progressivamente i risultati delle prove standardizzate nazionali in
italiano, matematica e lingua inglese, in particolare nella scuola primaria e nel plesso
Boer, riducendo la variabilita tra classi e plessi e avwvicinando i punteggi medi ai
benchmark regionali e di area geografica di riferimento.

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 17




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Priorita desunte dal RAV

® Competenze chiave europee

Priorita

Sviluppare le competenze chiave europee degli studenti, promuovendo l'innovazione
didattica, favorendo percorsi di orientamento e rafforzando 'apertura internazionale
della scuola attraverso progetti, scambi e attivita in contesti europei.

Traguardo

Entro i prossimi anni scolastici, gli studenti sviluppano competenze chiave europee
attraverso la partecipazione attiva a progetti Erasmus+ ed eTwinning, percorsi di
innovazione didattica e iniziative di orientamento, aumentando il coinvolgimento della
comunita scolastica in esperienze internazionali e collaborative.

® Risultati a distanza

Priorita

Rafforzare la continuita didattica e la progressione degli apprendimenti tra scuola
primaria e scuola secondaria di | grado nel plesso Boer, con particolare attenzione alle
competenze di base in Italiano e Matematica, al fine di ridurre i divari tra classi e plessi
gia nella fase di passaggio tra ordini di scuola.

Traguardo

Incrementare, entro il prossimo triennio, i risultati delle prove INVALSI di Italiano e
Matematica degli alunni della Ill secondaria di | grado provenienti dalla scuola primaria,
portando almeno il 50% delle classi a collocarsi in linea o sopra le medie regionali,
riducendo contestualmente la variabilita tra classi e plessi.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028

Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti
in tali settori

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o per
articolazioni di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o rimodulazione
del monte orario rispetto a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 marzo 2009, n. 89

valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti

individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito
degli alunni e degli studenti

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con I'apporto delle comunita di origine, delle
famiglie e dei mediatori culturali

definizione di un sistema di orientamento
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Piano di miglioramento

® Percorso n° 1: Piano di Miglioramento

Il Piano di Miglioramento dell'lstituto si colloca in continuita con il Rapporto di Autovalutazione e
con il percorso di riflessione collegiale avviato nel triennio precedente. Esso rappresenta uno
strumento strategico attraverso cui la scuola intende orientare in modo consapevole le proprie
azioni, valorizzando i punti di forza emersi e affrontando in modo realistico e condiviso le aree
di miglioramento individuate.

Il contesto in cui I'lstituto opera € caratterizzato da una significativa eterogeneita dell'utenza e
dalla presenza di due plessi con caratteristiche differenti. Tale complessita ha richiesto, nel
tempo, scelte educative attente, fondate sull'inclusione, sulla personalizzazione dei percorsi e
sulla costruzione di un clima scolastico accogliente e partecipato. Il Piano di Miglioramento
intende consolidare questa identita, rafforzando al contempo la qualita degli apprendimenti e
l'equita degli esiti.

Una prima area di intervento riguarda il miglioramento degli esiti di apprendimento nelle
competenze di base, con particolare riferimento all'italiano, alla matematica e alla lingua inglese.
| dati emersi dalle prove standardizzate nazionali hanno evidenziato livelli medi
complessivamente inferiori ai benchmark di riferimento, soprattutto nella scuola primaria e nel
plesso Boer, nonché una variabilita significativa tra classi e plessi. Il Piano di Miglioramento
prevede pertanto il potenziamento dell'analisi dei dati, la progettazione didattica per
competenze, l'attivazione sistematica di percorsi di recupero e potenziamento e il rafforzamento
della continuita verticale, con l'obiettivo di ridurre le disomogeneita e promuovere un
miglioramento progressivo e sostenibile degli apprendimenti.

Un secondo ambito strategico riguarda il rafforzamento dellinclusione, del benessere scolastico
e della prevenzione della dispersione. L'Istituto ha gia sviluppato pratiche consolidate di
attenzione agli alunni con disabilita, con bisogni educativi speciali e con cittadinanza non
italiana, mantenendo nel triennio livelli molto bassi di mancata frequenza scolastica. Il Piano di
Miglioramento intende consolidare e rendere sempre piu sistematiche tali azioni, attraverso una
progettazione personalizzata, il monitoraggio precoce delle situazioni di fragilita, la
collaborazione con le famiglie e con i servizi del territorio e la promozione di un clima educativo
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positivo, fondato sul rispetto, sulla partecipazione e sulla corresponsabilita.

Una terza linea di miglioramento riguarda lo sviluppo delle competenze chiave e
dellinnovazione didattica, con particolare attenzione alla valutazione intesa come processo
formativo. L'Istituto ha progressivamente adottato l'uso delle rubriche di valutazione, che hanno
reso piu trasparente il percorso di apprendimento e favorito I'autovalutazione degli studenti,
ponendo l'accento sul processo piuttosto che sulla sola performance finale. Il Piano di
Miglioramento mira a diffondere in modo sempre piu sistematico tali pratiche, sostenendo
metodologie didattiche attive, laboratoriali e inclusive.

In questo quadro si inserisce 'approfondimento e la sistematizzazione delle pratiche digitali,
anche grazie alle nuove dotazioni tecnologiche acquisite con i fondi PNRR. L'utilizzo consapevole
delle strumentazioni informatiche, dell'aula immersiva e degli ambienti digitali di
apprendimento e orientato non solo allinnovazione metodologica, ma anche allo sviluppo del
pensiero critico, della collaborazione e dell’'autonomia degli studenti, in un’ottica di cittadinanza
digitale responsabile.

Il Piano di Miglioramento riconosce inoltre il valore strategico della formazione continua del
personale docente e ATA, quale leva fondamentale per il miglioramento della qualita dell'offerta
formativa e dell'organizzazione scolastica. In particolare, viene posta attenzione allo sviluppo di
didattiche orientative, capaci di accompagnare progressivamente gli studenti nella conoscenza
di sé, delle proprie potenzialita e nella costruzione di scelte consapevoli, in coerenza con i
percorsi di orientamento previsti dal sistema nazionale.

In una prospettiva di apertura e sviluppo, il Piano di Miglioramento prevede infine l'avvio
graduale di percorsi di internazionalizzazione, intesi come opportunita di crescita culturale e
professionale per la comunita scolastica. Tali percorsi, da sviluppare in modo progressivo e
sostenibile, mirano a favorire il confronto con contesti educativi europei, il rafforzamento delle
competenze linguistiche e la costruzione di una dimensione educativa sempre piu aperta e
inclusiva.

In questo quadro complessivo si colloca anche la valorizzazione delle competenze linguistiche,
artistiche, sportive e di cittadinanza, che rappresentano un elemento qualificante dell'offerta
formativa dell'lstituto. | percorsi di potenziamento linguistico e le certificazioni conseguite, le
attivita del percorso a indirizzo musicale con i riconoscimenti ottenuti, cosi come i successi nei
Campionati Studenteschi, contribuiscono a rafforzare la motivazione degli studenti e il loro
senso di appartenenza alla comunita scolastica.
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Il Piano di Miglioramento, nel suo insieme, non si configura come un elenco di adempimenti, ma
come un percorso condiviso di crescita professionale e organizzativa, fondato sulla riflessione
collegiale, sulla responsabilita educativa e sulla volonta di migliorare in modo continuo e
sostenibile. Esso costituisce la base operativa per I'attuazione del PTOF 2025-2028 e per una
scuola sempre piu capace di rispondere ai bisogni degli studenti, del territorio e della comunita
educante.

Si rimanda al seguente link per visionare il Piano di Miglioramento:

https://www.icboerveronatrento.edu.it/ptof/

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati di sviluppo e apprendimento nella scuola
dell'infanzia

Priorita

Rafforzare le competenze socio-emotive e cognitive dei bambini, in particolare
gestione delle emozioni, autonomia, partecipazione e uso dei simboli, riducendo le
differenze individuali e sostenendo chi presenta fragilita.

Traguardo

Almeno la meta dei bambini sviluppa curiosita, autonomia, capacita di esprimere
emozioni e partecipazione, con progressiva riduzione delle differenze individuali e
consolidamento delle competenze socio-emotive e cognitive.
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O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Migliorare gli esiti di apprendimento nelle competenze di base e ridurre le
disomogeneita tra classi e plessi.

Traguardo

Incrementare progressivamente i risultati delle prove standardizzate nazionali in
italiano, matematica e lingua inglese, in particolare nella scuola primaria e nel plesso
Boer, riducendo la variabilita tra classi e plessi e avvicinando i punteggi medi ai
benchmark regionali e di area geografica di riferimento.

O Competenze chiave europee

Priorita

Sviluppare le competenze chiave europee degli studenti, promuovendo
I'innovazione didattica, favorendo percorsi di orientamento e rafforzando I'apertura
internazionale della scuola attraverso progetti, scambi e attivita in contesti europei.

Traguardo

Entro i prossimi anni scolastici, gli studenti sviluppano competenze chiave europee
attraverso la partecipazione attiva a progetti Erasmus+ ed eTwinning, percorsi di
innovazione didattica e iniziative di orientamento, aumentando il coinvolgimento
della comunita scolastica in esperienze internazionali e collaborative.

O Risultati a distanza

Priorita

Rafforzare la continuita didattica e la progressione degli apprendimenti tra scuola
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primaria e scuola secondaria di | grado nel plesso Boer, con particolare attenzione
alle competenze di base in Italiano e Matematica, al fine di ridurre i divari tra classi e
plessi gia nella fase di passaggio tra ordini di scuola.

Traguardo

Incrementare, entro il prossimo triennio, i risultati delle prove INVALSI di Italiano e
Matematica degli alunni della lll secondaria di | grado provenienti dalla scuola
primaria, portando almeno il 50% delle classi a collocarsi in linea o sopra le medie
regionali, riducendo contestualmente la variabilita tra classi e plessi.

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Integrare nei curricoli attivita internazionali e collaborative, come progetti Erasmus+
ed eTwinning, favorendo metodologie didattiche innovative e strumenti di
valutazione che monitorino lo sviluppo delle competenze chiave europee e I'impatto
della partecipazione attiva degli studenti.

Rafforzare |'utilizzo sistematico dei dati di valutazione interna e delle prove INVALSI
per affinare la progettazione didattica di Italiano e Matematica nella scuola primaria
e nella secondaria di | grado, individuando tempestivamente criticita ricorrenti e
adeguando le strategie metodologiche per la progressione degli apprendimenti.

O Ambiente di apprendimento

Creare ambienti di apprendimento stimolanti e inclusivi, che favoriscano
partecipazione attiva, sperimentazione, gioco simbolico e collaborazione tra
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bambini, supportando lo sviluppo delle competenze socio-emotive e cognitive.

Potenziare le strategie di recupero e consolidamento degli apprendimenti di base,
con particolare attenzione agli alunni in difficolta nella fase di passaggio dalla
primaria alla secondaria di | grado, mediante interventi mirati, didattica differenziata
e utilizzo dei dati di monitoraggio, riducendo le differenze di esito tra classi e plessi.

Inclusione e differenziazione

Promuovere strategie di didattica inclusiva e percorsi differenziati che rispondano
agli stili d'apprendimento degli alunni, riducendo le disparita tra classi e plessi e
garantendo il successo formativo di tutti.

Rafforzare le azioni di continuita didattica tra scuola primaria e secondaria di |
grado, attraverso momenti strutturati di confronto tra docenti, analisi condivisa dei
risultati a distanza e progettazione comune di attivita, per garantire una transizione
piu efficace e favorire il successo formativo di tutti gli studenti.

Continuita' e orientamento

Favorire la continuita educativa tra i diversi ordini di scuola attraverso attivita
condivise, laboratori e strumenti di osservazione che supportino lo sviluppo socio-
emotivo, I'autonomia e la partecipazione dei bambini, preparando gradualmente
ciascuno al passaggio alla scuola primaria.

Favorire la continuita educativa tra i diversi ordini di scuola attraverso attivita di
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raccordo e monitoraggio dei progressi, garantendo la coerenza dei percorsi di
apprendimento e la preparazione degli alunni al passaggio tra ordini scolastici.

O Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Potenziare le competenze del personale docente e non docente attraverso
formazione mirata su didattica innovativa, gestione di progetti internazionali e
strumenti digitali, incentivando la condivisione di buone pratiche e la partecipazione
attiva a reti europee.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

L'Istituto € impegnato a realizzare significativi legami tra le aule scolastiche e la vita che si svolge al
di fuori di esse. Per tale motivo, il Collegio dei docenti, facendo proprie le linee programmatiche
dell'Atto di Indirizzo del Dirigente Scolastico:

+ adotta una progettazione per competenze , fondata su nodi concettuali piuttosto che su una
didattica di tipo trasmissivo-sequenziale, che garantisce lo sviluppo di una conoscenza
flessibile e trasferibile necessaria a risolvere i problemi di vita personale e lavorativa che gli
alunni saranno chiamati ad affrontare in futuro;

+ siimpegna a potenziare I'apprendimento delle STEM puntando sull'innovazione delle
metodologie di insegnamento e apprendimento e sull'utilizzo di strumenti scientifici e
tecnologici innovativi;

« privilegia I'adozione di metodologie laboratoriali di tipo attivo-collaborativo, generative
dell'apprendimento, per un agito sempre piu consapevole ed efficace;

+ sostiene I'apprendimento con |'utilizzo delle tecnologie digitali e con la creazione di setting
formativi di classe per un uso flessibile dello spazio-aula;

+ facilita la " diffusione della cultura e della pratica musicale " per le classi quarta e quinta della
scuola primaria nei modi e nei tempi previsti dal DM 8/11 ;

+ predispone, sin dalla scuola dell'infanzia, interventi didattici specifici per I' apprendimento
dell'ltaliano L2 per gli alunni stranieri;

+ persegue la diffusione dello sport scolastico come momento educativo-formativo e dello stare
bene a scuola (Linee Guida per “La Buona Scuola”), costituendo, al suo interno, il Centro
Sportivo Scolastico (CSS) il cui obiettivo e quello di avvicinare gli studenti allo sport
interiorizzandone i principi e i valori etici e di cittadinanza attiva;

* costituisce, al suo interno, un Team Digitale che, operando in sintonia con I' Animatore
Digitale, attua azioni di accompagnamento e di sostegno agli alunni, ai docenti, al territorio per
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I'" utilizzo di piattaforme digitali.

Aree di innovazione

O LEADERSHIP E GESTIONE DELLA SCUOLA

GOVERNO STRATEGICO, CURRICOLO, VALUTAZIONE E INCLUSIONE
COME SISTEMA INTEGRATO

L'Istituto Comprensivo Boer - Verona Trento adotta un modello di leadership educativa diffusa
orientato alla costruzione di un sistema coerente tra curricolo, pratiche valutative, inclusione e
organizzazione scolastica, in coerenza con le priorita individuate nel RAV e declinate nel PTOF e
nel Piano di Miglioramento.

La governance dell'lstituto si fonda su una struttura organizzativa partecipata che coinvolge il
Dirigente scolastico, il collaboratore, lo staff di direzione, le funzioni strumentali, il responsabile
di plesso, I'animatore digitale, il coordinatore di Educazione civica, il GLI, il Team digitale e i
gruppi di lavoro progettuali.

Tale struttura opera come cabina di regia strategica, con il compito di garantire unitarieta,
coerenza e continuita tra le scelte organizzative e le pratiche didattiche ed educative.

Connessione tra leadership, curricolo e progettazione didattica

La leadership dell'lstituto promuove una progettazione didattica coerente con il curricolo
verticale per competenze, favorendo il raccordo tra ordini di scuola, dipartimenti e team
docenti.

La cabina di regia sostiene:

+ lallineamento tra traguardi di competenza, obiettivi di apprendimento e pratiche
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didattiche;

+ l'adozione di metodologie inclusive e attive, capaci di valorizzare le potenzialita di ciascun
alunno;

+ la coerenza tra curricolo disciplinare, Educazione civica e sviluppo delle competenze

trasversali.

In tale prospettiva, il curricolo non & inteso come documento statico, ma come strumento
dinamico, oggetto di monitoraggio e revisione continua in relazione ai bisogni educativi
emergenti e agli esiti osservati.

Valutazione come leva di miglioramento del sistema

In continuita con la sezione dedicata alla valutazione degli apprendimenti, la leadership
scolastica promuove una cultura della valutazione formativa, condivisa e trasparente, intesa
come strumento di regolazione del processo educativo.

La cabina di regia coordina e valorizza 'uso sistematico di:

* rubriche di valutazione disciplinari e di processo, coerenti con il curricolo per competenze;
+ strumenti comuni di osservazione e documentazione degli apprendimenti;
+ dati di sistema (INVALSI, prove comuni, monitoraggi interni, questionari di benessere).

La valutazione degli apprendimenti, delllEducazione civica e del comportamento si inserisce cosi
in un quadro unitario che sostiene la consapevolezza degli studenti, la corresponsabilita
educativa con le famiglie e il miglioramento continuo delle pratiche didattiche.

Leadership e inclusione: governo dei processi educativi

I modello di leadership adottato riconosce l'inclusione come principio trasversale dell'azione
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educativa e organizzativa. Il GLI, in raccordo con lo staff di direzione, opera affinché le scelte
didattiche, valutative e organizzative siano orientate alla personalizzazione dei percorsi, al
benessere e al successo formativo di tutti gli studenti.

In particolare, la governance dell'lstituto:

+ promuove pratiche didattiche inclusive e flessibili;

* assicura coerenza tra PEI, PDP, curricolo e valutazione;

+ valorizza il lavoro collegiale e la corresponsabilita educativa;

* monitora il clima scolastico e il benessere attraverso strumenti condivisi.

L'inclusione non e considerata ambito separato, ma dimensione strutturale del curricolo, della
valutazione e dell'organizzazione scolastica.

Formazione, risorse e ambienti di apprendimento a supporto del sistema

La leadership scolastica orienta in modo strategico la formazione del personale, l'utilizzo delle
risorse e la progettazione degli ambienti di apprendimento, affinché essi siano coerenti con il
curricolo, le pratiche valutative e le esigenze inclusive.

| finanziamenti (PNRR, risorse territoriali, contributi delle famiglie) sono collegati a obiettivi chiari

di miglioramento, in particolare:

* innovazione metodologica e didattica;
+ ambienti di apprendimento flessibili, accessibili e inclusivi;
+ sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza.

L'impatto delle azioni viene monitorato in relazione a esiti formativi, partecipazione, benessere e
riduzione delle disuguaglianze.
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Una leadership di sistema per una scuola coerente e orientata al successo formativo

Nel suo complesso, il modello di leadership dell'lstituto Comprensivo Boer - Verona Trento si
configura come leadership di sistema, capace di tenere insieme visione pedagogica, curricolo,
valutazione, inclusione e organizzazione.

La coerenza interna del PTOF si realizza attraverso un governo consapevole dei processi,
finalizzato a garantire qualita dell'offerta formativa, equita educativa e successo formativo per
tutti gli studenti, in una prospettiva di miglioramento continuo e responsabilita condivisa.

PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

Didattica per competenze, innovazione metodologica, inclusione e valutazione formativa

In coerenza con le evidenze emerse dal Rapporto di Autovalutazione (RAV) e con le priorita
individuate nel Piano di Miglioramento, I'lstituto orienta le pratiche di insegnamento e
apprendimento verso un modello di didattica per competenze, capace di migliorare la qualita
degli apprendimenti, ridurre le disuguaglianze e promuovere il successo formativo di tutti gli
studenti.

La progettazione didattica si realizza attraverso Unita di Apprendimento transdisciplinari,
coerenti con il curricolo verticale d'Istituto, finalizzate a sviluppare competenze disciplinari e
trasversali, autonomia, consapevolezza e partecipazione attiva degli alunni. Tale impostazione
consente di superare modelli didattici prevalentemente trasmissivi e di rendere gli studenti
protagonisti del proprio percorso di apprendimento.

In risposta alle priorita del RAV relative al potenziamento delle competenze scientifiche, digitali e
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di problem solving, I'lstituto assume come scelta strategica il rafforzamento delle discipline
STREAM (Science, Technology, Reading, Engineering, Art and Mathematics). Il curricolo
STREAM/STEM é strutturato in modo verticale dalla scuola dell'infanzia alla scuola secondaria di
primo grado e si sviluppa attraverso esperienze laboratoriali significative (coding, robotica
educativa, tinkering, laboratori scientifici, educazione alla lettura e primi linguaggi
dell'intelligenza artificiale), integrate con la dimensione umanistica ed espressiva.

Le pratiche didattiche privilegiano metodologie coerenti con le evidenze del RAV e con le scelte
di miglioramento, in particolare:

+ metodologie attive e laboratoriali, basate su compiti autentici e prove di realta;

+ metodologie collaborative, quali apprendimento cooperativo, tutoring e mentoring tra
pari, anche attraverso classi aperte, gruppi di livello e flessibilita organizzativa;

+ approcci metacognitivi, che favoriscono l'autovalutazione in funzione formativa e
orientativa;

+ didattica individualizzata e personalizzata, orientata alla valorizzazione degli stili cognitivi,
delle intelligenze multiple e dei talenti;

* uso consapevole e integrato del digitale, come leva per I'innovazione metodologica e
linclusione.

In coerenza con la sezione del PTOF dedicata alla Valutazione degli apprendimenti, le pratiche
didattiche sono strettamente connesse a una valutazione formativa e descrittiva, orientata al
monitoraggio dei processi e al miglioramento continuo. La progettazione per competenze si
avvale di rubriche valutative disciplinari e di processo, condivise nei dipartimenti, che
consentono di esplicitare criteri, livelli e indicatori osservabili, garantendo trasparenza, equita e
coerenza.

Le prove comuni, 'analisi degli esiti INVALSI e i monitoraggi interni rappresentano strumenti di
riflessione collegiale e di regolazione dell'azione didattica, in linea con le priorita del RAV. La
valutazione dell’Educazione civica e del comportamento si inserisce in questo quadro unitario,
valorizzando lo sviluppo delle competenze di cittadinanza, delle soft skills e delle competenze
socio-emotive.

L'intero impianto metodologico si fonda su un approccio inclusivo, in cui curricolo, didattica e

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 33




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Principali elementi di innovazione

valutazione sono progettati in modo coerente con i bisogni educativi degli studenti. La
personalizzazione dei percorsi, il raccordo tra PEI, PDP, curricolo e rubriche valutative e
I'attenzione al benessere costituiscono leve strategiche per il miglioramento degli esiti e per il
contrasto alle fragilita emerse dal RAV.

Attraverso lintegrazione sistemica tra pratiche di insegnamento, valutazione formativa e
monitoraggio degli esiti, I'lstituto realizza un ciclo continuo di miglioramento, orientato allo
sviluppo delle competenze chiave, alla crescita globale della persona e al raggiungimento degli
obiettivi strategici del PTOF.

O PRATICHE DI VALUTAZIONE

Nel corso degli ultimi anni, 'lstituto ha progressivamente consolidato un approccio alla
valutazione degli apprendimenti orientato alla dimensione formativa e al miglioramento
continuo del processo educativo, in coerenza con le Indicazioni nazionali e con il quadro
normativo vigente.

In tale prospettiva, la valutazione non si configura esclusivamente come momento di verifica
degli esiti, ma come strumento di accompagnamento, regolazione e valorizzazione dei percorsi
di apprendimento degli alunni e delle alunne. A tal fine, l'lstituto ha adottato in modo
sistematico rubriche valutative, sia disciplinari sia di processo, condivise all'interno dei
dipartimenti e utilizzate in maniera trasversale nei diversi ordini di scuola.

Le rubriche di valutazione per disciplina consentono di esplicitare criteri, livelli di competenza e
indicatori osservabili, favorendo trasparenza, equita e coerenza nelle pratiche valutative.
Parallelamente, le rubriche di processo permettono di monitorare lo sviluppo delle competenze
trasversali, delle strategie di apprendimento, delllautonomia, della partecipazione e della
capacita di riflessione metacognitiva.

Particolare attenzione e riservata alla valutazione dell'Educazione civica, per la quale l'lstituto
utilizza rubriche specifiche orientate all'osservazione di comportamenti responsabili, alla
partecipazione consapevole alla vita scolastica e comunitaria, al rispetto delle regole condivise e
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allo sviluppo del senso di cittadinanza attiva. Analogamente, la valutazione del comportamento
si fonda su criteri chiari e condivisi, coerenti con il Patto educativo di corresponsabilita e
finalizzati a sostenere la crescita personale e sociale degli studenti.

L'uso sistematico delle rubriche favorisce una valutazione trasparente, descrittiva e orientativa,
capace di restituire feedback significativi agli studenti e alle famiglie e di sostenere il
miglioramento degli apprendimenti. Tale approccio rafforza la funzione educativa della
valutazione, promuovendo la consapevolezza del percorso svolto e delle potenzialita di sviluppo
di ciascun alunno, in un‘ottica di inclusione, responsabilita e successo formativo.
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Iniziative previste in relazione alla
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Progetti dell'istituzione scolastica

Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori

® Progetto: Digital School

Titolo avviso/decreto di riferimento

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi

Descrizione del progetto

Si propone la realizzazione di n° 24 ambienti di apprendimento innovativi. 12 per ciascuno dei
due plessi dell'lstituto. Dopo un esame approfondito che ha coinvolto il personale scolastico e
I'utenza, si é optato per I'adozione di una soluzione ibrida. In altre parole i 24 ambienti verranno
utilizzati da tutte le classi dell'lstituto a rotazione nel rispetto di un piano orario flessibile che
consenta alle classi anche la permanenza plurigiornaliera negli ambienti. Per questa ragione si é
deciso di realizzare in entrambi i plessi ambienti attrezzati con le medesime dotazioni e
tecnologie cosi da garantire a tutte le classi, nel rispetto delle rispettive programmazioni
curriculari, le stesse opportunita formative. Gli studenti non rimarranno sempre nello stesso
ambiente ma, al contrario, si sposteranno da un'aula all'altra in ragione delle attivita progettate.
le aule attrezzate forniranno un setting didattico laboratoriale, flessibile, rimodulabile a
supporto di una didattica di tipo esperienziale basata sul concetto di learning by doing e sul
potenziamento delle competenze di analisi e problem solving.

Importo del finanziamento
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€ 190.055,81
Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento
) o ) Numero 24.0 0
innovativi grazie alla Scuola 4.0

® Progetto: Scopriamo il Territorio, Esploriamo il Mondo

Titolo avviso/decreto di riferimento

Spazi e strumenti digitali per le STEM

Descrizione del progetto

IL PROGETTO DEL NOSTRO ISTITUTO SI PREFIGGE DI COINVOLGERE, A PARTIRE DALLA SCUOLA
DELL'INFANZIA, TUTTE LE STUDENTESSE E GLI STUDENTI, NELLA SCOPERTA E CONOSCENZA
DEGLI SPAZI E DEL TERRITORIO. SI PROCEDERA' GRADUALMENTE OSSERVANDO DAPPRIMA |
PICCOLI SPAZI A DISPOSIZIONE (AULA, LABORATORI, INTERO PLESSO), FINO AD ARRIVARE
ALL'ESPLORAZIONE DELL'/AMBIENTE CIRCOSTANTE (QUARTIERE, CITTA', ECOSISTEMI). L'ISTITUTO
INVESTIRA' PRINCIPALMENTE NELLE ATTIVITA' DI AVWWIAMENTO AL CODING NELLE SCUOLE
DELL'INFANZIA E PRIMARIA E DELLA ESPLORAZIONE DELLA REALTA' VIRTUALE NELLA SCUOLA
PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO. INTENDIAMO INFATTI ACQUISIRE DEGLI
STRUMENTI DIGITALI INNOVATIVI CHE CONSENTANO DI COSTRUIRE UN APPROCCIO
SCIENTIFICO/TECNOLOGICO Al SAPERI E DI SVILUPPARE AL MEGLIO LE COMPETENZE
NECESSARIE ALLA DECODIFICA DELLE REALTA" ATTUALL. L'ISITUTO SI IMPEGNA A MODIFICARE IL
PROPRIO CURRICULO ADEGUANDOLO AL NUOVO APPROCCIO METODOLOGICO/DIDATTICO
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PRIVILEGIANDO UN APPROCCIO METODOLOGICO DI TIPO SCIENTIFICO, BASATO SULL'ANALISI
DELLA REALTA', SULLA INDIVIDUAZIONE DI SITUAZIONI DI CRITICITA', SULLA ELABORAZIONE DI
IPOTESI DI SOLUZIONE E SULLA ADOZIONE CONCERTATA DI STRATEGIE RISOLUTIVE. TALE
APPROCCIO AVRA"UN IMPIANTO INTER E TRANS DISCIPLINARE FINALIZZATO ALLA ADOZIONE
DEL METODO SCIENTIFICO SPERIMENTALE E LABORATORIALE IN MODALITA'
INTERDISCIPLINARE . TALE APPROCCIO SARA' FINALIZZATO ALLA ACQUISIZIONE DI
COMPETENZE DIGITALI SPENDIBILI TRASVERSALMENTE CON CONSEGUENTE ARRICCHIMENTO
DEL CURRCULO DELL'ISTITUTO. NELLO SPECIFICO SI PRECISA CHE | MATERIALI RICHIESTI
VERRANNO COSI" UTILIZZATI: 2-SET DI BLUE-BOT PERL'AVVIAMENTO AL CODING NELLE CLASSI
DELLA INFANZIA E DELLA PRIMARIA 2- KIT MATTONCINI DA COSTRUZIONE COLORATI CON
MICROCHIP INTEGRATO PER FAVORIRE IL MOVIMENTO- PER INFANZIA E PRIMARIA 1 DRONE DJI
MINI PER AVWIAMENTO ALLA TECNICA DELLE RIPRESE AEREE- SCUOLA PRIMARIA E SEC. DI
PRIMO GRADO 13 DI CUI 10 POSTER INTERATTIVI CON APP DI REALTA' AUMENTATA (SISTEMA
SOLARE), 1 MICROSCOPIO DIGITALE LCD TETRAVIEW CON SCHERMO TOUCH SCREEN E 2 LAB
DISC PER SCIENZE E BIOCHIMICA PER LA SCUOLA PRIMARIA E SEC. DI PRIMO GRADO 10 VISORI
VR4K ( 3 DOF) MASCHERA PER SIMULARE IMMERSIONE A 360° NEL MONDO VIRTUALE 3D-
SCUOLA PRIM. E SEC. DI PRIMO GRADO 2 FOTOCAMERE INTELLIGENTI PER IMMAGINI E VIDEO A
360° PER LA SCUOLA PRIMARIA E SEC. DI PRIMO GRADO. 1 SOFTWARE VR3D PROGRAMMA
SPECIFICO PER CREARE E CONDIVIDERE SIMULAZIONI 3D INTERATTIVE PER LA SCUOLA PRIM. E
SEC. DI PRIMO GRADO

Importo del finanziamento

€ 16.000,00
Data inizio prevista Data fine prevista
19/11/2021 30/09/2022

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento Numero 1.0 45
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. N Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura

atteso raggiunto

innovativi grazie alla Scuola 4.0

@ Nuove competenze e nuovi linguaggi

® Progetto: MISSION STEM

Titolo avviso/decreto di riferimento

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Descrizione del progetto

In una realta complessa e mutevole é indispensabile favoirire lo sviluppo di nuove competenze
come quelle STEM, linguistiche, digitali e di innovazione.. Il progetto MISSION STEM si propone
di realizzare percoisi didattici con finalita orientative e formative mirati finalizzati al
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche degli alunni.

Importo del finanziamento

€ 105.027,75
Data inizio prevista Data fine prevista
10/02/2024 15/05/2025

Risultati attesi e raggiunti
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. N Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Studenti che hanno frequentato corsi di lingua

) . Numero 0.0 0

extracurriculari nel 2024
Classi attivate nei progetti STEM Numero 0.0 0
Scuole che hanno attivato progetti di orientamento

Numero 1.0 0
STEM
Corsi annuali di lingua e metodologia offerti agli

Numero 1.0 0

insegnanti

Q Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

® Progetto: Direzione Futuro

Titolo avviso/decreto di riferimento

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)

Descrizione del progetto

Il nostro progetto “Direzione Futuro” mira a migliorare la preparazione del personale scolastico
alla sfida della transizione digitale nella didattica. Il panorama educativo odierno € in costante
evoluzione, richiedendo un approccio innovativo e proattivo per garantire che le nostre
istituzioni forniscano un ambiente di apprendimento all'avanguardia. In questo contesto,
I'adozione di percorsi formativi sulla didattica digitale emerge come una necessita
imprescindibile per preparare gli insegnanti alle sfide e alle opportunita che la tecnologia offre
nell'ambito educativo. La didattica digitale non e solo una questione di strumenti tecnologici,
ma di approcci pedagogici innovativi che possono rivoluzionare il processo di insegnamento e
apprendimento. La crescente importanza della transizione digitale nella didattica richiede un
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approccio strutturato e mirato nella formazione del personale scolastico. Risulta fondamentale,
a tal proposito, I'individuazione di un framework per la progettazione di percorsi formativi
perché siano focalizzati sull'implementazione efficace delle competenze digitali secondo il
modello DigComp 2.2 e DigCompEdu. L'obiettivo principale e garantire che il personale
scolastico non soltanto sviluppi competenze digitali avanzate, fondamentali per affrontare le
sfide della moderna educazione digitale, ma che sia in grado di implementare gli strumenti
tecnologici innovativi attraverso un adattamento dinamico delle metodologie didattiche,
promuovendo un ambiente di apprendimento collaborativo. L'implementazione di tali percorsi
formativi mira a fornire al personale scolastico le competenze necessarie per sfruttare appieno
le potenzialita della tecnologia in ambito educativo, promuovendo una didattica innovativa,
inclusiva e orientata al futuro.

Importo del finanziamento

€ 58.035,78
Data inizio prevista Data fine prevista
11/03/2024 30/09/2025

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura

atteso raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale
. ) Numero 72.0 0
amministrativo
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Aspetti generali

Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche progettualita

L'Istituto pone al centro della sua azione I'alunno con il suo bagaglio di esperienze e si impegna
affinché prevalga la cultura dell'inclusione. L'offerta formativa intende fornire a tutti e a ciascuno gli
strumenti adatti a leggere in modo critico la realta e a sviluppare la capacita di combinare in
autonomia le conoscenze e le abilita possedute, a sostenere lo sviluppo della creativita degli
studenti (secondo i principi stabiliti dal D.L. 60/2017), tramite i percorsi curricolari inerenti alla
musica e alla pratica dello strumento per il corso musicale (secondo i principi stabiliti dal D.M. n.176
del 1 luglio 2022). L'insegnamento strumentale mira a promuovere la formazione globale
dellindividuo, integra il modello curricolare, offre agli alunni occasioni di sviluppo e orientamento
delle proprie potenzialita. In tal senso, la scuola predispone e organizza le sue risorse:

* il curriculo verticale che definisce i traguardi di sviluppo delle competenze per ogni disciplina
al termine di ciascuno degli ordini di scuola;

+ idipartimenti che, tenendo conto della valenza inclusiva dei saperi, calibrano l'insegnamento
disciplinare in modo che le conoscenze e le competenze che gli alunni devono acquisire,
rappresentino la trama su cui definire e promuovere la cittadinanza attiva e l'inclusione;

* la progettazione curriculare/extracurriculare improntata e finalizzata alla realizzazione di
percorsi formativi che assumono come valore guida la centralita dell'alunno;

* iteam docenti che porranno attenzione alla costruzione delle competenze di cittadinanza
attiva (imparare ad imparare, progettare, comunicare, collaborare e partecipare, agire in
modo autonomo e responsabile, risolvere problemi, individuare collegamenti e relazioni,
acquisire ed interpretare I'informazione) quale impegno ineludibile per lo sviluppo di ambienti
di apprendimento inclusivi.

+ l'organico dei docenti di strumento musicale che garantisce lo studio di uno strumento
mediante lezioni individuali e/o a piccoli gruppi, in orario pomeridiano.
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Infanzia
Istituto/Plessi Codice Scuola
BOER MEAA89301X

Competenze di base attese al termine della scuola dell;infanzia
in termini di identita, autonomia, competenza, cittadinanza.

Il bambino:

- riconosce ed esprime le proprie emozioni, € consapevole di desideri e paure, avverte gli stati
d'animo propri e altrui;

- ha un positivo rapporto con la propria corporeita, ha maturato una sufficiente fiducia in sé, &
progressivamente consapevole

delle proprie risorse e dei propri limiti, quando occorre sa chiedere aiuto;

- manifesta curiosita e voglia di sperimentare, interagisce con le cose, 'ambiente e le persone,
percependone le reazioni ed i cambiamenti;

- condivide esperienze e giochi, utilizza materiali e risorse comuni, affronta gradualmente i
conflitti e ha iniziato a riconoscere le regole del comportamento nei contesti privati e pubblici;
- ha sviluppato l'attitudine a porre e a porsi domande di senso su questioni etiche e morali;

- coglie diversi punti di vista, riflette e negozia significati, utilizza gli errori come fonte di

conoscenza,

Primaria
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Istituto/Plessi Codice Scuola
"LUIGI BOER" MEEE893015

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunita, e in grado di iniziare ad
affrontare in autonomia e con responsabilita, le situazioni di vita tipiche della propria eta, riflettendo
ed esprimendo la propria personalita in tutte le sue dimensioni.

Ha consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identita, le tradizioni
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e
culturali della societa, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni
e sensibilita. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.

Secondaria | grado

Istituto/Plessi Codice Scuola

"VERONA TRENTO" ME MEMM893014

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunita, e in grado di iniziare ad
affrontare in autonomia e con responsabilita, le situazioni di vita tipiche della propria eta, riflettendo
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ed esprimendo la propria personalita in tutte le sue dimensioni.

Ha consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identita, le tradizioni
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e
culturali della societa, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni
e sensibilita. Siimpegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.

Approfondimento

SCUOLA DELL'INFANZIA:

+ Sapersi relazionare con gli altri riconoscendo le emozioni principali, i desideri, gli stati d'animo
propri ed altrui;

+ Saper condividere esperienze e giochi, materiali e risorse comuni risolvendo gradualmente i
conflitti nel rispetto delle regole apprese e riconosciute;

+ [0 Saper porre domande anche su questioni etiche e morali e avere una positiva immagine di
sé anche dal punto di vista corporeo;

+ Sapersi esprimere con sempre maggiore proprieta nella lingua italiana, raccontando e
descrivendo situazioni e fatti del quotidiano;

* Saper utilizzare diversi linguaggi espressivi;

+ Sapersi orientare nello spazio e nel tempo, nel mondo dei simboli, delle rappresentazioni, dei
media e della tecnologia;

+ Saper formulare ipotesi e ricercare soluzioni anche nelle situazioni problematiche di vita
quotidiana sperimentando e interagendo con le cose e 'ambiente;

« Saper osservare i fenomeni naturali percependone reazioni e cambiamenti.

SCUOLA PRIMARIA:

+ Avere consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti per affrontare in autonomia
e con responsabilita, le situazioni problematiche di vita quotidiana;
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« Saper utilizzare gli strumenti di conoscenza per comprendere se stessi e gli altri, per
riconoscere ed apprezzare le diverse identita, le tradizioni culturali e religiose, in un'ottica di
dialogo e di rispetto reciproco;

« Saper interpretare i sistemi simbolici e culturali della societa per orientare le proprie scelte in
modo consapevole nel rispetto delle regole condivise;

+ Collaborare con gli altri per la costruzione del bene comune sapendo esprimere le proprie
personali opinioni e sensibilita;

+ [0 Avere padronanza della lingua italiana cosi da comprendere enunciati e testi di diverso tipo,
esprimere oralmente e per iscritto idee, opinioni, riflessioni su tematiche diverse adottando un
registro linguistico appropriato alle diverse situazioni;

« Saper utilizzare la lingua inglese per comunicare in modo essenziale con persone di diversa
nazionalita e per utilizzare le tecnologie dell'informazione e della comunicazione;

« Saper utilizzare le conoscenze matematiche e scientifico-tecnologiche per trovare soluzioni a
problemi reali;

« Sapersi orientare nel tempo e nello spazio e comprendere i rapporti di connessione e/o
interdipendenza tra le societa umane e il pianeta che le ospita;

« Saper utilizzare con creativita diversi linguaggi espressivi, dimostrare impegno ed attenzione
alle consegne ricevute e capacita di portarle a termine in modo autonomo e personale.

SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO:

+ [0 Acquisire consapevolezza delle proprie potenzialita e risorse per progettare e realizzare
esperienze significative utili alla costruzione del proprio personale progetto di vita;

« 0 Saper riflettere sui comportamenti, personali e di gruppo, che violano la dignita della
persona e il rispetto reciproco e sviluppare atteggiamenti positivi e di collaborazione
responsabile;

+ [0 Esercitare la cittadinanza attiva aderendo in modo responsabile e consapevole a valori
universalmente condivisi e impegnandosi ad elaborare idee e promuovere azioni di rispetto,
tutela e miglioramento continuo del proprio contesto di vita;

+ [0 Padroneggiare la lingua italiana e utilizzarla, nelle sue varie forme, per realizzare
un'interazione efficace nei diversi contesti in cui si € chiamati ad operare;

+ Sapersi esprimere in lingua inglese, a livello elementare, con persone di diversa nazionalita e
comunicare in modo essenziale, in semplici situazioni di vita quotidiana, in una seconda lingua
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europea,

+ Saper utilizzare la lingua inglese nell'accostarsi alle tecnologie dell'informazione e della
comunicazione;

+ [0 Saper utilizzare le competenze matematiche e scientifico-tecnologiche per analizzare dati e
fatti della realta, affrontare e risolvere situazioni problematiche, approfondire, controllare e
verificare 'attendibilita di ogni affermazione;

« [0 Orientarsi nello spazio e nel tempo e saper osservare ed interpretare ambienti, fatti,
fenomeni e produzioni artistiche;

« Saper utilizzare con creativita diversi linguaggi espressivi, dimostrare impegno ed attenzione
alle consegne ricevute e capacita di portarle a termine in modo autonomo e personale.
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Insegnamenti e quadri orario

|.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: BOER MEAA89301X

25 Ore Settimanali

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: "LUIGI BOER" MEEE893015

27 ORE SETTIMANALI

ALTRO: 29 ORE

SCUOLA SECONDARIA | GRADO

Tempo scuola della scuola: "VERONA TRENTO" ME MEMM893014 -
Corso Ad Indirizzo Musicale
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J& Insegnamenti e quadri orario
Tempo Ordinario Settimanale Annuale
Italiano, Storia, Geografia 9 297
Matematica E Scienze 6 198
Tecnologia 2 66
Inglese 3 99
Seconda Lingua Comunitaria 2 66
Arte E Immagine 2 66
Scienze Motoria E Sportive 2 66
Musica 2 66
Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle
Scuole

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento
trasversale di educazione civica

L'insegnamento dell'Educazione Civica conserva carattere trasversale al curricolo e ad essa
garantito un monte ore annuo minimo di 33 ore.

Approfondimento

INSEGNAMENTI E QUADRI ORARIO
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SCUOLA DELL'INFANZIA:

MONTE ORE
SETTIMANALE

MONTE ORE SETTIMANALE

SEZIONI A
CAMPI DI ESPERIENZA
SEZIONI A TEMPO NORMALE TEMPO

RIDOTTO
[l sé e l'altro 35 25
| discorsi e le parole 35 25
Immagini, suoni e colori 35 25
Il corpo e il movimento 35 25
35 25
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La conoscenza del mondo

//
Mensa 5

SCUOLA PRIMARIA:

MONTE MONTE MONTE
DISCIPLINE MONTE ORE SETTIMANALE ORE ORE ORE
SETT. SETT. SETT.

CLASSI
CLASSE PRIMA CLASSE | CLASSE QUARTA-
SECONDA TERZA QUINTA
ITALIANO 8 7 6 7
INGLESE 1 2 3 3
STORIA 2 2 2 2
GEOGRAFIA 2 2 2 2
MATEMATICA 5 5 5 6
SCIENZE 2 2 2 2
TECNOLOGIA 1 1 1 1
MUSICA 1 1 1 1
ARTE E IMMAGINE 1 1 1 1
ED. FISICA 2 2 2 2
RELIGIONE CATTOLICA 2 2 2 2
ED. CIVICA /1 /1 /1 /1
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Nota: L'insegnamento dell'Educazione Civica conserva carattere trasversale al curricolo e ad essa e
garantito un monte ore annuo minimo di 33 ore .

Ciascun docente, nell'ambito della propria disciplina, garantira la quota parte cosi come indicato
nell'allegato Curricolo di Educazione Civica.

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO:

MONTE MONTE
DISCIPLINE MONTE ORE SETTIMANALE ORE ORE
SETT. SETT.

CLASSE  CLASSE
SECONDA TERZA

CLASSE PRIMA

ITALIANO 5 5 5
STORIA 2 2 2
GEOGRAFIA 2 2 2
MATEMATICA 4 4 4
SCIENZE 2 2 2
TECNOLOGIA 2 2 2
INGLESE 3 3 3
SECONDA LINGUA COMUNITARIA
2 2 2
FRANCESE O SPAGNOLO

ARTE E IMMAGINE 2 2 2
ED. FISICA 2 2 2
MUSICA 2 2 2
RELIGIONE CATTOLICA 1 1 1
APPROFONDIMENTO 1 1 1
ED. CIVICA /1 /1 /1
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Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

Nota: L'insegnamento dell'Educazione Civica conserva carattere trasversale al curricolo e ad essa e

garantito un monte ore annuo minimo di 33 ore.

Ciascun docente, nell'ambito della propria disciplina, garantira la quota parte cosi come indicato

nell'allegato Curricolo di Educazione Civica.

CORSO A INDIRIZZO MUSICALE (secondo il D.M. n.176 del 1 luglio 2022, vedasi regolamento

ORA

GIORNO

Lunedi

Martedi

14:30-15:00

Teoria e solfeggio e/o musica
d'insieme

Classe |

Lezione individuale

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003

approvato in sede di Consiglio d'Istituto in data 05/12/2022).

PRATICA STRUMENTALE - QUADRO ORARIO SETTIMANALE

15:00- 16:00- 17:00-
16:00 17:00 18:00

Lezione Lezione Lezione
individuale individuale individuale

Lezione Lezione Lezione
individuale individuale individuale
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Teoria e solfeggio e/o musica

Mercoledi d'insieme

Classe
Giovedi Lezione individuale

Teoria e solfeggio e/o musica
Venerdi d'insieme

Classe

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003

PTOF 2025 - 2028

Lezione Lezione Lezione
individuale individuale individuale

Lezione Lezione Lezione
individuale individuale individuale

Orchestra
e/o
musica da
camera
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Curricolo di Istituto

|.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME

Primo ciclo di istruzione

Curricolo di scuola

Il Curricolo verticale di Istituto € il cuore didattico del Piano dell'Offerta Formativa e delinea, dalla
Scuola dell'Infanzia alla Scuola Secondaria di Primo Grado, un iter formativo unitario, graduale e
coerente, continuo e progressivo che coniuga i saperi essenziali delle discipline con le
competenze trasversali di Cittadinanza.

Esso si ispira principalmente alle “ Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola dell'infanzia e
del primo ciclo d' istruzione” (2012) e ai traguardi previsti dalle Competenza Chiave Europee
(Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio "Relativa a competenze chiave per
I'apprendimento permanente", 2006) e dalle Competenze di Cittadinanza , declinate dal Decreto
n.139 del 2007 ("Regolamento recante norme in materia di adempimento dell'obbligo di
istruzione").

In particolare, il Curricolo dell'l. C. Boer - Verona Trento nasce dall'esigenza di assicurare a
ciascun alunno percorsi formativi organici e completi che, tenendo conto delle singole
potenzialita, ne favoriscano la crescita, promuovano il gusto dell'esplorazione, traducano le
curiosita in ricerca e le aspirazioni in progetti di vita. In definitiva, consentano a ciascun alunno di
esprimere le proprie potenzialita e diventare protagonista del proprio percorso esistenziale.

Espressione dell'autonomia scolastica e della liberta d'insegnamento, il Curricolo:

* struttura e descrive lintero percorso formativo che I'alunno compie e nel quale si fondono
i processi relazionali e cognitivi;

* costituisce il punto di riferimento di ogni docente per la progettazione didattica e la
valutazione degli alunni;

* sisnoda in verticale dalla scuola dell'infanzia alla scuola secondaria di primo grado,
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articolandosi in un percorso a spirale di crescente complessita nei tre ordini di scuola.

La sua progettazione, infatti, si sviluppa a partire dai “campi di esperienza” della scuola
dell'infanzia, che "accoglie, promuove, arricchisce e valorizza le esperienze con approcci
educativi attivi", e arriva alle “discipline” della scuola del primo ciclo in progressivi percorsi di
conoscenza e ricerca delle connessioni tra i diversi saperi.

Per ogni campo d'esperienza e nucleo fondante disciplinare, vengono definiti gli obiettivi
formativi e le competenze da raggiungere a completamento di ogni segmento scolastico
passando per le competenze irrinunciabili.

Nella sua dimensione verticale e trasversale, e integrato dal curricolo di Educazione Civica, come
previsto dalle "Linee guida per I'insegnamento dell'Educazione civica L.20/19 n°® 92 e dal Decreto
attuativo del 22 Giugno 2020", per offrire ad ogni alunno un percorso formativo organico e
completo capace di stimolare riflessioni su una cittadinanza attiva e responsabile.

Iniziative di sensibilizzazione alla cittadinanza
responsabile (scuola dell'infanzia)

O EDUCAZIONE CIVICA ALLA SCUOLA DELL'INFANZIA

La scuola dellinfanzia si pone la finalita di promuovere nei bambini lo sviluppo dell'identita,
dell’'autonomia, della competenza e li avvia alla cittadinanza. Consolidare l'identita significa
vivere serenamente tutte le dimensioni del proprio io, stare bene, essere rassicurati nella
molteplicita del proprio fare e sentire, sentirsi sicuri in un ambiente sociale allargato,
imparare a conoscersi e ad essere riconosciuti come persona unica e irripetibile. Vuol dire
sperimentare diversi ruoli e forme di identita: quella di figlio, alunno, compagno, maschio o
femmina, abitante di un territorio, membro di un gruppo, appartenente a una comunita
sempre piu ampia e plurale, caratterizzata da valori comuni, abitudini, linguaggi, riti, ruoli.
Vivere le prime esperienze di cittadinanza significa scoprire l'altro da sé e attribuire
progressiva importanza agli altri e ai loro bisogni; rendersi sempre meglio conto della
necessita di stabilire regole condivise; implica il primo esercizio del dialogo che e fondato
sulla reciprocita dell'ascolto, I'attenzione al punto di vista dell'altro e alle diversita di genere,
il primo riconoscimento di diritti e doveri uguali per tutti; significa porre le fondamenta di un
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comportamento eticamente orientato, rispettoso degli altri, dellambiente e della natura. Tali
finalita sono perseguite attraverso l'organizzazione di un ambiente di vita, di relazioni e di
apprendimento di qualita, garantito dalla professionalita degli operatori e dal dialogo sociale
ed educativo con le famiglie e con la comunita. (Indicazioni Nazionali per il Curricolo della
Scuola dell'Infanzia e del Primo Ciclo d'Istruzione - 2012). Tenendo in considerazione il
“Curricolo verticale di Educazione Civica”, il “Curricolo della scuola dellinfanzia” e in
particolare il campo di esperienza “Il sé e I'altro”, si elencano i momenti in cui si sperimenta
la cittadinanza alla scuola dell'infanzia.

Competenze che e possibile sviluppare grazie all'iniziativa

Competenza Campi di esperienza coinvolti

Ha un positivo rapporto con la propria

corporeita, € consapevole dell'importanza di

un'alimentazione sana e naturale, dell'attivita ® Il corpo e il movimento
motoria, dell'igiene personale per la cura della

propria salute.

E attento alla propria sicurezza e assume
comportamenti rispettosi delle regole e delle
norme, nella scuola, negli ambienti esterni, per .
, _ , , ® liséelaltro
strada (ad esempio, conosce e rispetta i colori

del semaforo, utilizza in modo corretto il

marciapiede e le strisce pedonali).

Riconosce ed esprime emozioni, sentimenti e
pensieri; € consapevole che anche gli altri -
o _ _ . ® liséelaltro
provano emozioni, sentimenti e pensieri, cerca

di capirli e rispettarli.
Riconosce e rispetta le diversita individuali,

apprezzando la ricchezza di cui ciascuna ® liséelaltro
persona & portatrice.
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Competenza Campi di esperienza coinvolti

Inizia a riconoscere che i contesti pubblici e

privati sono governati da regole e limiti che

tutti sono tenuti a rispettare; collabora con gli

altri al raggiungimento di uno scopo comune, ® La conoscenza del mondo
accetta che gli altri abbiano punti di vista

diversi dal suo e gestisce positivamente piccoli

conflitti.

Assume e porta avanti compiti e ruoli @ | discorsi e le parole

all'interno della sezione e della scuola, anche

mettendosi al servizio degli altri. ® La conoscenza del mondo

E capace di cogliere i principali segni che

contraddistinguono la cultura della comunita di @ ! discorsie le parole
appartenenza e i ruoli sociali, conosce aspetti ® La conoscenza del mondo
fondamentali del proprio territorio.

Assume comportamenti rispettosi e di cura
verso gli animali, I'ambiente naturale, il ® Immagini, suoni, colori
patrimonio artistico e culturale.

Sperimenta, attraverso il gioco, i concetti di
scambio, baratto, compravendita, ha una prima
consapevolezza del fatto che i beni e il lavoro
L ® La conoscenza del mondo
hanno un valore; coglie I'importanza del

risparmio e compie le prime valutazioni sulle

corrette modalita di gestione del denaro.

Sa che da un utilizzo improprio dei dispositivi

digitali possono derivare rischi e pericoli e che, @ | discorsi e le parole

in caso di necessita, deve rivolgersi ai genitorio @ | 3 conoscenza del mondo
agli insegnanti.

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale
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Finalita del Curricolo:

PTOF 2025 - 2028

+ evitare frammentazioni, segmentazioni e ripetitivita;

+ favorire una comunicazione efficace tra i diversi ordini di scuola del nostro Istituto;

+ assicurare un percorso graduale di crescita globale;

+ consentire l'acquisizione di competenze, abilita, conoscenze e quadri concettuali

adeguati alle potenzialita di ciascun alunno;

realizzare le finalita delluomo e del cittadino;

+ orientare e favorire la realizzazione del proprio progetto di vita.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003

Il presente curricolo, elaborato dai docenti
dellistituto seguendo la normativa della legge del
20 agosto 2019, ha la finalita di fornire ad ogni
alunno un percorso formativo organico e
completo che stimoli i diversi tipi di intelligenza e
favorisca I'apprendimento di ciascuno. Tre gli assi
attorno a cui ruota I'Educazione civica: la
COSTITUZIONE, lo SVILUPPO SOSTENIBILE, la
CITTADINANZA DIGITALE. L'insegnamento di
“Cittadinanza e Costituzione” & stato introdotto
nellordinamento scolastico di ogni ordine e grado
con il dI 137/08, convertito in legge 169/08, ed e
stato associato all'area storico-geografica. Le
stesse indicazioni nazionali del 2012 riservano
una particolare attenzione a “Cittadinanza e
Costituzione”, richiamando la necessita di
introdurre la conoscenza della carta
costituzionale, in particolare la prima parte e gli
articoli riguardanti l'organizzazione dello Stato.
Questi aspetti di conoscenza della Costituzione,
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delle forme di organizzazione politica e
amministrativa, delle organizzazioni sociali ed
economiche, dei diritti e dei doveri dei cittadini,
come ribadito nelle Nuove Indicazioni, “possono
essere certamente affidati al docente di storia e
comprese nel settore di curricolo che riguarda
tale disciplina". Tuttavia, le ultime indicazioni
richiamano con decisione l'aspetto trasversale
dellinsegnamento, che "coinvolge i
comportamenti quotidiani delle persone in ogni
ambito della vita, nelle relazioni con gli altri e con
'ambiente e pertanto impegna tutti i docenti a
perseguirlo nellambito delle proprie ordinarie
attivita”. La costruzione di una cittadinanza globale
rientra anche negli obiettivi dellAgenda 2030 per
lo sviluppo sostenibile “un programma d'azione
per le persone, il pianeta e la prosperita”
sottoscritto nel settembre 2015 dai governi dei
193 Paesi membri dellONU caratterizzata da 17
obiettivi per lo sviluppo. La scuola e direttamente
coinvolta con l'obiettivo n. 4 "fornire
un'educazione di qualita, equa ed inclusiva, e
opportunita di apprendimento per tutti”. Nel
documento si sottolinea che listruzione puo,
comunque, fare molto per tutti gli obiettivi
enunciati nell’Agenda, “fornendo competenze
culturali, metodologiche, sociali per la costruzione
di una consapevole cittadinanza globale e per
dotare i giovani cittadini di strumenti per agire
nella societa del futuro in modo da migliorarne gli
assetti”. Pertanto “...i docenti sono chiamati non a
insegnare cose diverse e straordinarie, ma a
selezionare le informazioni essenziali che devono
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divenire conoscenze durevoli, a predisporre
percorsi e ambienti di apprendimento affinché le
conoscenze alimentino abilita e competenze
culturali, metacognitive, metodologiche e sociali
per nutrire la cittadinanza attiva”. La
progettazione, l'insegnamento e I'attuazione sono
a cura di tutti i docenti, compreso il docente della
materia alternativa alla religione cattolica, pari a
33 ore nel corso dell'anno scolastico. | tre assi
ministeriali previsti sono declinati attraverso
nuclei tematici, traguardi di competenza,
conoscenze. A livello interdipartimentale,
trasversalmente e verticalmente, vengono scelte
le tematiche per classi parallele, riportate di
seguito nel Curricolo, e i consigli di classe
concordano i contenuti da inserire nella
progettazione delle UDA transdisciplinari tenendo
conto delle esigenze specifiche delle classi e
proseguendo in tal modo l'attivita didattica
sperimentata con le tematiche trasversaliin
un'ottica verticale negli ultimi due anni scolastici. Il
docente coordinatore di classe ha il compito di
acquisire gli elementi conoscitivi dai docenti a cui
e affidato l'insegnamento dell'educazione civica e
di formulare la proposta di voto espressa in
decimi, nel primo e nel secondo quadrimestre,
attraverso la rubrica di valutazione predisposta
con descrittori riferiti ai traguardi di competenza
raggiunti. | docenti della scuola primaria e della
scuola secondaria di primo grado hanno
concordato che la distribuzione oraria delle 33
ore previste sara aggiornata nel mese di
settembre di ogni anno scolastico.
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PIANO D'ISTITUTO PER L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

La presente versione costituisce il testo di prima approvazione destinato ad essere
monitorato e aggiornato in occasione dell'inizio del prossimo anno scolastico anche alla luce
delle esperienze che verranno maturate i prossimi mesi.

Premessa e inquadramento strategico

L'anno scolastico 2025/2026 segna lingresso della scuola italiana in una fase nuova, in cui
I'uso dellintelligenza artificiale (IA) non e piu un tema opzionale, ma un elemento che incide
direttamente sulla qualita dell'offerta formativa, sull'organizzazione dei processi e sulla
responsabilita istituzionale.

La trasformazione digitale della scuola e l'ingresso dell'intelligenza artificiale nei processi
educativi e amministrativi richiedono un approccio sistemico, programmato e trasparente.
Le Linee guida MIM 2025 stabiliscono che ogni istituzione scolastica debba dotarsi di un
Piano d'Istituto per A, integrato nel PTOF e configurato come strumento di governance,
pianificazione e monitoraggio dellinnovazione tecnologica.

Il presente Piano risponde a tale indicazione, collocando I'A allinterno della progettualita
triennale dellistituto e definendo una visione che unisce principi educativi, responsabilita
etica e sostenibilita organizzativa. La scuola riconosce che I'A e gia parte della quotidianita
degli studenti, dei docenti e del personale amministrativo, ed é pertanto necessario
guidarne l'utilizzo attraverso criteri di sicurezza, responsabilita, trasparenza e tutela dei
diritti fondamentali.

Sirimanda al seguente link per visionare il Piano d'Istituto per I'A e il rispettivo regolamento:

https://www.icboerveronatrento.edu.it/ptof/

Approfondimento

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 62


https://www.icboerveronatrento.edu.it/ptof/

L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
X Curricolo di Istituto

Il Curricolo verticale di Istituto e il cuore didattico del Piano dell'Offerta Formativa e delinea, dalla
Scuola dell'Infanzia alla Scuola Secondaria di Primo Grado, un iter formativo unitario, graduale e
coerente, continuo e progressivo che coniuga i saperi essenziali delle discipline con le competenze
trasversali di Cittadinanza.

Esso si ispira principalmente alle “ Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola dell'infanzia e del
primo ciclo d' istruzione” (2012) e ai traguardi previsti dalle Competenza Chiave Europee
(Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio "Relativa a competenze chiave per
I'apprendimento permanente”, 2006) e dalle Competenze di Cittadinanza, declinate dal Decreto
n.139 del 2007 ("Regolamento recante norme in materia di adempimento dell'obbligo di istruzione").

In particolare, il Curricolo dell'l. C. Boer - Verona Trento nasce dall'esigenza di assicurare a ciascun
alunno percorsi formativi organici e completi che, tenendo conto delle singole potenzialita, ne
favoriscano la crescita, promuovano il gusto dell'esplorazione, traducano le curiosita in ricerca e le
aspirazioni in progetti di vita. In definitiva, consentano a ciascun alunno di esprimere le proprie
potenzialita e diventare protagonista del proprio percorso esistenziale.

Espressione dellautonomia scolastica e della liberta d'insegnamento, il Curricolo:

« struttura e descrive l'intero percorso formativo che I'alunno compie e nel quale si fondono i
processi relazionali e cognitivi;

« costituisce il punto di riferimento di ogni docente per la progettazione didattica e la
valutazione degli alunni;

* sisnoda in verticale dalla scuola dell'infanzia alla scuola secondaria di primo grado,
articolandosi in un percorso a spirale di crescente complessita nei tre ordini di scuola.

La sua progettazione, infatti, si sviluppa a partire dai “campi di esperienza” della scuola dell'infanzia,
che "accoglie, promuove, arricchisce e valorizza le esperienze con approcci educativi attivi", e arriva
alle “discipline” della scuola del primo ciclo in progressivi percorsi di conoscenza e ricerca delle
connessioni tra i diversi saperi.

Per ogni campo d'esperienza e nucleo fondante disciplinare, vengono definiti gli obiettivi formativi e
le competenze da raggiungere a completamento di ogni segmento scolastico passando per le
competenze irrinunciabili.

Nella sua dimensione verticale e trasversale, e integrato dal curricolo di Educazione Civica, come
previsto dalle "Linee guida per I'insegnamento dell'Educazione civica L.20/19 n°® 92 e dal Decreto
attuativo del 22 Giugno 2020", per offrire ad ogni alunno un percorso formativo organico e completo
capace di stimolare riflessioni su una cittadinanza attiva e responsabile.
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Finalita del Curricolo:

* evitare frammentazioni, segmentazioni e ripetitivita;

« favorire una comunicazione efficace tra i diversi ordini di scuola del nostro Istituto;

* assicurare un percorso graduale di crescita globale;

*+ consentire 'acquisizione di competenze, abilita, conoscenze e quadri concettuali adeguati alle
potenzialita di ciascun alunno;

* realizzare le finalita del'uomo e del cittadino;

* orientare e favorire la realizzazione del proprio progetto di vita.
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Azioni per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione

Dettaglio plesso: I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME
(ISTITUTO PRINCIPALE)

Primo ciclo di istruzione

O Attivita n° 1: International Friendship 2025-2026

Il progetto viene condotto con gli studenti della scuola secondaria di | grado. Essi avranno
modo di imparare culture, modi di vivere, sistemi educativi, storie di popoli diversi
provenienti da tutta Europa, grazie a uno scambio di email, interviste, corrispondenze.

Uno degli obiettivi principali & ovviamente, & sviluppare e migliorare le competenze
linguistiche degli studenti (lingua inglese), nonché le competenze digitali e comunicative.

Dal punto di vista delle competenze digitali gli studenti avranno modo di mettersi alla
prova con applicazioni e programmi quali: Canva, Padlet, Zoom, Storyjumper, Twinspace.

Accrescere il livello di consapevolezza tra gli studenti sulle differenze culturali e religiose
tra i popoli, permettera loro di imparare in termini di diversita e rispetto dell'altro.

Obiettivi:

- Sensibilizzare gli studenti alla tematica dell'amicizia tra i vari paesi europei;

. Consolidare sentimenti di fratellanza e amicizia;
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. Conoscere i diversi sistemi educativi delle diverse nazioni partecipanti al gemellaggio;
. Imparare la storia delle altre nazioni;
- Migliorare la competenza digitale attraverso l'uso di strumenti tecnologici (canva, padlet);

- Motivare gli studenti all'apprendimento delle lingue, come l'inglese, il francese e lo
spagnolo;

- Responsabilizzare gli alunni all'uso della tecnologia in modo sano (celebrazione del Safer
Internet Day).

Paesi partners:

Croazia, Svezia, Italia, Belgio, Germania, Francia, Slovenia, Bosnia ed Erzegovina, Serbia,
Turchia, Ungheria, Moldavia, Repubblica Ceca, Macedonia del Nord, Slovacchia, Polonia,
Romania, Ucraina, Spagna, Grecia.

Strumenti:

- Piattaforma da usare: etwinning, twinspace.
- Tablet, computer

- Programmi digitali come canva o padlet

- Materiale per disegnare

Scambi culturali internazionali

Virtuali
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Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Partnership con scuole estere
Progettualita eTwinning

Gemellaggi virtuali

Destinatari

Docenti
Studenti

Allegato:

DOC-20250905-WA0048.-1.pdf

O Attivita n°® 2: Piano Triennale di
Internazionalizzazione

Il Piano Triennale di Internazionalizzazione & parte integrante del PTOF e rappresenta la
cornice strategica attraverso cui l'lstituto sviluppa la dimensione europea e internazionale
dell'istruzione, in coerenza con il Programma Erasmus+ 2021-2027 ed eTwinning.

L'internazionalizzazione € intesa come leva di innovazione didattica, crescita professionale
e miglioramento della qualita dell'offerta formativa, finalizzata allo sviluppo delle
competenze chiave europee e di una cittadinanza attiva, inclusiva e esponsabile.

[l Piano si articola su cinque assi strategici:

+ Formazione del personale docente, del Dirigente scolastico e del personale ATA, con
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potenziamento delle competenze linguistiche (certificazione B2), metodologiche
(CLIL) e digitali;

+ [0 Didattica, con integrazione sistematica della dimensione europea nel curricolo
attraverso CLIL ed eTwinning;

+ Accoglienza, mediante protocolli strutturati per l'ospitalita di delegazioni straniere;

* Mobilita, garantendo esperienze Erasmus+ di qualita, eque e inclusive per studenti e
personale;

+ Disseminazione, per la diffusione e la valorizzazione delle buone pratiche a livello
locale, nazionale ed europeo.

Particolare attenzione é rivolta allo sviluppo delle life skills, delle competenze interculturali
e digitali degli studenti, alla misurazione dellimpatto delle azioni intraprese e alla
trasformazione dei progetti in cambiamenti strutturali e duraturi per [l'lstituto. Il Piano
rafforza cosi I'identita europea della scuola e promuove il successo formativo di tutti gli
alunni in una prospettiva di apertura, inclusione e sostenibilita.

Scambi culturali internazionali

Virtuali
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Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)

Erasmus plus 2021/27 - Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento (KA1)
Scambi o gemellaggi virtuali

Percorsi finalizzati alla valutazione delle competenze linguistiche tramite certificazioni
rilasciate da Enti riconosciuti a livello internazionale

Promozione della metodologia CLIL

Promozione di certificazioni linguistiche

Formazione dei docenti per I'insegnamento dell'italiano L2

Partnership con scuole estere

Progettualita eTwinning

Progettualita Erasmus+

Gemellaggi virtuali

Destinatari

Docenti
Studenti

Approfondimento:

L'Istituto Comprensivo Statale “Boer - Verona Trento” awvia, nel Piano Triennale dell'Offerta
Formativa, un percorso di progressiva apertura alla dimensione europea e internazionale,
ponendo le basi per future esperienze di internazionalizzazione finalizzate allo sviluppo
delle competenze chiave per 'apprendimento permanente e alla formazione di cittadini
consapevoli, responsabili e attivi in un contesto globale.

Il Piano Triennale di Internazionalizzazione (PDI) costituisce, pertanto, parte integrante del
Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) e rappresenta la cornice strategica attraverso
cui l'lstituto declina la dimensione europea dell'istruzione nei processi educativi, didattici e
organizzativi.
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Vision

Per l'lstituto “Boer - Verona Trento” l'internazionalizzazione rappresenta una leva
strategica di crescita culturale, professionale e didattica. Aprirsi al dialogo con altri contesti
educativi europei e internazionali significa promuovere pratiche didattiche innovative,
valorizzare le diversita, rafforzare le competenze linguistiche e interculturali e favorire una
visione aperta e inclusiva della cittadinanza.

La scuola intende sviluppare relazioni stabili con istituzioni scolastiche europee,
sostenendo il confronto tra studenti e docenti e incoraggiando esperienze di scambio,
cooperazione e mobilita come elementi strutturali del progetto educativo.

Mission
Internazionalizzazione e dimensione europea dell'istruzione

L'Istituto promuove la consapevolezza di vivere e agire in una dimensione europea,
favorendo l'internazionalizzazione come strumento di innovazione didattica, crescita
professionale e miglioramento continuo della qualita dell'offerta formativa.

Attraverso la partecipazione ai programmi Erasmus+ ed eTwinning, la scuola contribuisce
attivamente alla costruzione dello Spazio Europeo dell'lstruzione, impegnandosi a:

« offrire opportunita di mobilita, scambio e cooperazione di qualita, in presenza e in
modalita virtuale o blended;

« promuovere i valori di inclusione, equita e rispetto delle diversita, garantendo pari
opportunita di accesso a studenti e personale;

* sviluppare una cittadinanza europea attiva, responsabile e orientata alla sostenibilita
ambientale;

* integrare strumenti digitali e metodologie innovative nei processi di insegnamento-
apprendimento;

* costruire e consolidare partenariati strategici con scuole e istituzioni europee;
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« diffondere buone pratiche e risultati attraverso azioni sistematiche di disseminazione.

In questa prospettiva, l'internazionalizzazione diventa parte strutturale dell'identita
dell'lstituto e fattore chiave di miglioramento del sistema scuola.

Sirimanda al seguente link per visionare il Piano Triennale di internazionalizzazione:

https://www.icboerveronatrento.edu.it/ptof/
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

|.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME (ISTITUTO PRINCIPALE)

O Azione n° 1: Azione n° 1: Apprendimento per
scoperta

Il potenziamento dell’'apprendimento delle discipline STREAM (Science, Technology,
Reading, Engineering, Art and Mathematics), che l'lstituto assume dallo scorso anno
scolastico come priorita ineludibile, rappresenta una "sfida fondamentale per il
miglioramento dell'efficacia didattica e per I'acquisizione delle competenze tecniche,
creative, digitali, delle competenze di comunicazione e collaborazione, delle capacita di
problem solving, di flessibilita e adattabilita al cambiamento, di pensiero critico".

| docenti, pertanto, nell'ottica dell'innovazione delle metodologie di insegnamento e
apprendimento delle STEM, individuano esperienze di apprendimento efficaci, scelte
didattiche significative e strategie idonee privilegiando:

* metodologie attive (operativita in tutte le discipline, modalita di apprendimento per
scoperta dove gli alunni siano gli attori principali della costruzione dei loro saperi);

+ metodologie individualizzate (semplificazione, facilitazione, adeguamento dei
contenuti per garantire i traguardi essenziali irrinunciabili);

+ metodologie personalizzate (valorizzazione di intelligenze, stili cognitivi e talenti
individuali);

+ metodologie collaborative (aiuto reciproco, apprendimento cooperativo e fra pari);

* approcci meta-cognitivi (autovalutazione in funzione formativa e orientativa,
consapevolezza, autonomia di studio);

+ valorizzazione delle opportunita offerte dal digitale integrato nella didattica.
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Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Predisporre un ambiente stimolante e incoraggiante, che consenta ai bambini di
effettuare attivita di esplorazione via via piu articolate, procedendo anche per tentativi
ed errori

Valorizzare l'innato interesse per il mondo circostante che si sviluppa a partire dal
desiderio e dalla curiosita dei bambini di conoscere oggetti e situazioni

Organizzare attivita di manipolazione, con le quali i bambini esplorano il funzionamento
delle cose, ricercano i nessi causa-effetto e sperimentano le reazioni degli oggetti alle
loro azioni

Esplorare in modo olistico, con un coinvolgimento intrecciato dei diversi canali sensoriali
e con un interesse aperto e multidimensionale per i fenomeni incontrati nell'interazione
con il mondo

Creare occasioni per scoprire, toccando, smontando, costruendo, ricostruendo e
affinando i propri gesti, funzioni e possibili usi di macchine, meccanismi e strumenti

tecnologici

O Azione n° 2: Azione n° 2: Scientifica-mente

Il potenziamento dell’apprendimento delle discipline STREAM (Science, Technology,
Reading, Engineering, Art and Mathematics), che I'lstituto assume dallo scorso anno
scolastico come priorita ineludibile, rappresenta una "sfida fondamentale per il
miglioramento dell'efficacia didattica e per I'acquisizione delle competenze tecniche,
creative, digitali, delle competenze di comunicazione e collaborazione, delle capacita di
problem solving, di flessibilita e adattabilita al cambiamento, di pensiero critico".

| docenti, pertanto, nell'ottica dell'innovazione delle metodologie di insegnamento e
apprendimento delle STEM, individuano esperienze di apprendimento efficaci, scelte
didattiche significative e strategie idonee privilegiando:

* metodologie attive (operativita in tutte le discipline, modalita di apprendimento per
scoperta dove gli alunni siano gli attori principali della costruzione dei loro saperi);
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+ metodologie individualizzate (semplificazione, facilitazione, adeguamento dei
contenuti per garantire i traguardi essenziali irrinunciabili);

+ metodologie personalizzate (valorizzazione di intelligenze, stili cognitivi e talenti
individuali);

+ metodologie collaborative (aiuto reciproco, apprendimento cooperativo e fra pari);

* approcci meta-cognitivi (autovalutazione in funzione formativa e orientativa,
consapevolezza, autonomia di studio);

+ valorizzazione delle opportunita offerte dal digitale integrato nella didattica.

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Insegnare attraverso l'esperienza

Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo
Favorire la didattica inclusiva

Promuovere la creativita e la curiosita
Sviluppare I'autonomia degli alunni

Utilizzare attivita laboratoriali

O Azione n° 3: Azione n° 3: Intelligenze multiple

Il potenziamento dell’apprendimento delle discipline STREAM (Science, Technology,
Reading, Engineering, Art and Mathematics), che I'lstituto assume dallo scorso anno
scolastico come priorita ineludibile, rappresenta una "sfida fondamentale per il
miglioramento dell'efficacia didattica e per l'acquisizione delle competenze tecniche,
creative, digitali, delle competenze di comunicazione e collaborazione, delle capacita di
problem solving, di flessibilita e adattabilita al cambiamento, di pensiero critico".

| docenti, pertanto, nell'ottica dell'innovazione delle metodologie di insegnamento e
apprendimento delle STEM, individuano esperienze di apprendimento efficaci, scelte
didattiche significative e strategie idonee privilegiando:

* metodologie attive (operativita in tutte le discipline, modalita di apprendimento per
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scoperta dove gli alunni siano gli attori principali della costruzione dei loro saperi);

+ metodologie individualizzate (semplificazione, facilitazione, adeguamento dei
contenuti per garantire i traguardi essenziali irrinunciabili);

+ metodologie personalizzate (valorizzazione di intelligenze, stili cognitivi e talenti
individuali);

+ metodologie collaborative (aiuto reciproco, apprendimento cooperativo e fra pari);

* approcci meta-cognitivi (autovalutazione in funzione formativa e orientativa,
consapevolezza, autonomia di studio);

+ valorizzazione delle opportunita offerte dal digitale integrato nella didattica.

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Insegnare attraverso l'esperienza

Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo
Favorire la didattica inclusiva

Promuovere la creativita e la curiosita
Sviluppare I'autonomia degli alunni

Utilizzare attivita laboratoriali
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Moduli di orientamento formativo

|.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME (ISTITUTO PRINCIPALE)

Scuola Secondaria | grado

O Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo
per la classe |

Il Curricolo verticale per I'orientamento dell'lstituto Comprensivo si fonda sull'idea di
orientamento come processo formativo continuo, trasversale a tutte le discipline e
sviluppato lungo l'intero percorso scolastico, dalla scuola dell'infanzia alla secondaria di
primo grado. L'orientamento e inteso come strumento essenziale per la conoscenza di sé,
la maturazione delle competenze personali e sociali, la costruzione di un progetto di vita
consapevole e la prevenzione della dispersione scolastica.

Il curricolo recepisce i principali riferimenti normativi nazionali ed europei (Linee guida per
I'orientamento, DM 328/2022, DM 229/2024, competenze chiave europee) e promuove una
visione unitaria, inclusiva e sistemica dell'azione orientativa.

L'orientamento viene realizzato attraverso:
e continuita verticale tra i tre ordini di scuola;
« didattica orientativa, integrata nella quotidiana attivita disciplinare;

* collaborazione con le famiglie, il territorio e le agenzie formative
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Le azioni sono articolate in tre ambiti:
* Orientamento in entrata, con attivita di accoglienza e continuita;

+ Orientamento in itinere, volto allo sviluppo delle competenze trasversali, metacognitive e
di cittadinanza;

* Orientamento in uscita, a supporto della scelta consapevole del percorso successivo.

Particolare attenzione é rivolta allo sviluppo delle competenze chiave per I'apprendimento
permanente, alla responsabilizzazione degli studenti come protagonisti delle proprie scelte
e all'utilizzo di strumenti quali E-portfolio, attivita laboratoriali, incontri orientativi e
consiglio di orientamento nella scuola secondaria di primo grado.

Il curricolo rappresenta quindi una cornice condivisa che valorizza le pratiche gia in atto
nell'lstituto, rafforza la coerenza educativa tra i diversi ordini di scuola e orienta l'azione
didattica verso il successo formativo di tutti gli alunni.

Sirimanda al seguente link per visionare il Curricolo verticale per I'orientamento:

https://www.icboerveronatrento.edu.it/ptof/

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe | 30 30 60

Scuola Secondaria | grado

O
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Modulo n° 2: Modulo di orientamento formativo per la
classe Il

Il Curricolo verticale per l'orientamento dell'lstituto Comprensivo si fonda sull'idea di
orientamento come processo formativo continuo, trasversale a tutte le discipline e
sviluppato lungo l'intero percorso scolastico, dalla scuola dell'infanzia alla secondaria di
primo grado. L'orientamento € inteso come strumento essenziale per la conoscenza di sé,
la maturazione delle competenze personali e sociali, la costruzione di un progetto di vita
consapevole e la prevenzione della dispersione scolastica.

Il curricolo recepisce i principali riferimenti normativi nazionali ed europei (Linee guida per
l'orientamento, DM 328/2022, DM 229/2024, competenze chiave europee) e promuove una
visione unitaria, inclusiva e sistemica dell'azione orientativa.

L'orientamento viene realizzato attraverso:
 continuita verticale tra i tre ordini di scuola;
« didattica orientativa, integrata nella quotidiana attivita disciplinare;

* collaborazione con le famiglie, il territorio e le agenzie formative.

Le azioni sono articolate in tre ambiti:
* Orientamento in entrata, con attivita di accoglienza e continuita;

* Orientamento in itinere, volto allo sviluppo delle competenze trasversali, metacognitive e
di cittadinanza;

* Orientamento in uscita, a supporto della scelta consapevole del percorso successivo.

Particolare attenzione é rivolta allo sviluppo delle competenze chiave per 'apprendimento
permanente, alla responsabilizzazione degli studenti come protagonisti delle proprie scelte
e all'utilizzo di strumenti quali E-portfolio, attivita laboratoriali, incontri orientativi e
consiglio di orientamento nella scuola secondaria di primo grado.
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Il curricolo rappresenta quindi una cornice condivisa che valorizza le pratiche gia in atto
nell'lstituto, rafforza la coerenza educativa tra i diversi ordini di scuola e orienta l'azione
didattica verso il successo formativo di tutti gli alunni.

Sirimanda al seguente link per visionare il Curricolo verticale per I'orientamento:

https://www.icboerveronatrento.edu.it/ptof/

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe Il 30 30 60

Scuola Secondaria | grado

O Modulo n° 3: Modulo di orientamento formativo
per la classe llI

Sono previsti incontri con i docenti degli Istituti superiori del territorio cittadino e le classi
[l all'interno degli ambienti dell'l.C. in orario curricolare. Inoltre sono altresi programmate
delle visite presso alcuni Istituti superiori da parte degli alunni delle classi Ill, sempre in
orario curricolare.

Il Curricolo verticale per I'orientamento dell'lstituto Comprensivo si fonda sull'idea di
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orientamento come processo formativo continuo, trasversale a tutte le discipline e
sviluppato lungo l'intero percorso scolastico, dalla scuola dell'infanzia alla secondaria di
primo grado. L'orientamento € inteso come strumento essenziale per la conoscenza di sé,
la maturazione delle competenze personali e sociali, la costruzione di un progetto di vita
consapevole e la prevenzione della dispersione scolastica.

Il curricolo recepisce i principali riferimenti normativi nazionali ed europei (Linee guida per
l'orientamento, DM 328/2022, DM 229/2024, competenze chiave europee) e promuove una
visione unitaria, inclusiva e sistemica dell'azione orientativa.

L'orientamento viene realizzato attraverso:

« continuita verticale tra i tre ordini di scuola;

« didattica orientativa, integrata nella quotidiana attivita disciplinare;

* collaborazione con le famiglie, il territorio e le agenzie formative

Le azioni sono articolate in tre ambiti:
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* Orientamento in entrata, con attivita di accoglienza e continuita;

* Orientamento in itinere, volto allo sviluppo delle competenze trasversali, metacognitive e

di cittadinanza;

* Orientamento in uscita, a supporto della scelta consapevole del percorso successivo.

Particolare attenzione é rivolta allo sviluppo delle competenze chiave per I'apprendimento
permanente, alla responsabilizzazione degli studenti come protagonisti delle proprie scelte
e all'utilizzo di strumenti quali E-portfolio, attivita laboratoriali, incontri orientativi e
consiglio di orientamento nella scuola secondaria di primo grado.

Il curricolo rappresenta quindi una cornice condivisa che valorizza le pratiche gia in atto
nell'lstituto, rafforza la coerenza educativa tra i diversi ordini di scuola e orienta l'azione
didattica verso il successo formativo di tutti gli alunni.

Si rimanda al seguente link per visionare il Curricolo verticale per I'orientamento:
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https://www.icboerveronatrento.edu.it/ptof/

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe I 30 30 60
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

® AREA Educazione alla Legalita e alla Cittadinanza attiva

Area Educazione civica: Partecipazione a giornate nazionali di sensibilizzazione e a progetti in
collaborazione con: UNICEF, LIBERA, ANPI, LEGAMBIENTE, FAI, Enti nazionali e risorse locali,
cineforum/teatro: visione di film, documentari, film di animazione, spettacoli teatrali in lingua
italiana e in lingua straniera (scuola secondaria), Un albero della biodiversita e legalita, Un
albero per il futuro, Progetto "Eureka! Funzional!", Progetto Icaro - sicurezza stradale.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
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anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

Risultati attesi

Promuovere buone prassi e interiorizzare le competenze sociali e civiche.

Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali

Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno e esterno

Risorse materiali necessarie:

Biblioteche Classica
Aule Aula generica
Approfondimento

Partecipazione a giornate nazionali di sensibilizzazione e a progetti in collaborazione con enti
locali e risorse nazionali: UNICEF, LIBERA, ANPI, LEGAMBIENTE, Telefono Arcobaleno, Un poster
per la pace.

- Cineforum/Teatro: Visione di film, documentari, film di animazione, spettacoli teatrali in lingua
italiana e in lingua straniera (scuola secondaria)
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- Progetto Universo: Animali e ambiente...ieri, oggi e domani

® AREA Educazione al linguaggio musicale: il valore
formativo e inclusivo della Musica

Area Educare alla Musica e con la Musica: ascolto e interpretazione di brani musicali con
particolare attenzione al contesto storico-sociale, partecipazione a concerti e spettacoli musicali,
Soroptomist con I'ensemble di arpe, Progetto Orchestra, Musica d'Insieme, Coro e Percussioni,
collaborazione alle manifestazioni di comunicazione sociale della scuola, partecipazione a
concorsi e rassegne musicali, partecipazione ad eventi cittadini, concerto natalizio, saggi di fine
anno, la Musica come strumento inclusivo (Orchestra Verona Trento, Coro Boer-Verona Trento),
rapporto con il territorio, partecipazione alle prove generali della Stagione Operistica, musica e
teatro comunicazione ed emozioni, progettazione Rassegna Musicale, collaborazione con la
Diocesi di Messina, Harpissima, Nati per la musica, concorsi musicali, Trinity.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

® apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o
per articolazioni di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o
rimodulazione del monte orario rispetto a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89
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Risultati attesi

Promuovere la partecipazione all'esperienza della musica nel suo duplice aspetto di
espressione-comunicazione e ricezione; favorire attraverso I'esecuzione collettiva, la
collaborazione, la socializzazione, I'ascolto reciproco e il rispetto delle regole di gruppo.

Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno e esterno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Musica

Aule Concerti

@® AREA Educazione Permanente alla Lettura e alla
Scrittura

Area di lettura e scrittura creativa: lo Leggo perché, Libriamoci, Il maggio dei libri, circoli di
lettura, attivazione di biblioteche di classe e d'istituto, visite didattiche presso: Biblioteca
comunale, Biblioteca regionale, incontri nelle librerie e con gli autori dei testi letti, adesione al
Patto per la lettura della citta di Messina, progetto lettura.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
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all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'’educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

Risultati attesi

Sviluppare la motivazione alla lettura e le competenze di comprensione del testo e scrittura

creativa.
Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele
Risorse professionali Interno e esterno
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
Biblioteche Classica
Aule Aula generica

® AREA Educazione al benessere

Area educazione all'affettivita e supporto alla genitorialita. Collaborazione con I'associazione
Centro Studi FARO, incontri tematici e conferenze su dipendenze, uso delle tecnologie, uso
consapevole dei social network, in collaborazione con Asp Messina, Telefono Arcobaleno,
ANFFAS "Cresco con cura".

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'’educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

® sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
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bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

Risultati attesi

Supporto formativo alla preadolescenza Incrementare il consumo dei prodotti ortofrutticoli e
accrescere la consapevolezza dei benefici di una sana alimentazione.

Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno e esterno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Aule Aula generica

@® AREA Educazione al patrimonio storico, artistico e
ambientale

AREA Educazione al patrimonio storico, artistico e ambientale, conoscenza e tutela del territorio.
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Partecipazione a iniziative e concorsi promossi da Associazioni ed Enti del settore: FAI, CAl, Italia
Nostra, MUME, Museo del Duomo, Campanile del Duomo, tesoro del Duomo, Cristo Re,
Roccaguelfonia, Monastero di Montevergine S. Eustochia Smeralda, Chiesa delle Barette, Museo
della Provincia, Orto Botanico, Sovrintendenza B.B.C.C.A.A., Musei Etnoantropologici, Progetto
Cultura del Mare, in collaborazione con il Comune di Messina, GAMM, Mosaico Stazione
Marittima, Forte San Salvatore.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

® potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

® alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

Risultati attesi

Conoscere i beni culturali e ambientali del territorio e promuoverne la tutela.
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Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno e esterno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

® AREA Educazione alla giustizia, alla solidarieta e alla
pace

La realta del volontariato e la riforma del Terzo Settore. Partecipazione alle iniziative promosse
dalle seguenti organizzazioni: UNICEF, Mio Mito, ABAL, AISM, ADMO, ENPA.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
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degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e |'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

® valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli
studenti

Risultati attesi

Favorire atteggiamenti e comportamenti solidali.

Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno e esterno

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

® AREA Educazione allo Sport

Pratica sportiva. Centro scolastico Sportivo. Tornei scolastici, attivita di prevenzione dei
paramorfismi, Scuola Attiva Junior, Scuola Attiva Kids, Scuola Attiva Infanzia, Ludo "Sport a
scuola" Infanzia e Primaria, attivita motoria Infanzia e Primaria (I-1I-11l) in collaborazione con ASD
Gymnasium Sport Karate.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

Risultati attesi

Alfabetizzazione motoria e socializzazione.

Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno e esterno

Risorse materiali necessarie:

Strutture sportive Campo Basket-Pallavolo all'aperto

Palestra

@® AREA Educazione alla multiculturalita e certificazioni
linguistiche

Competizioni e certificazioni disciplinari, concorsi e certificazioni, certificazione Trinity e DELE.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'’educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

® sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

® valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli
studenti

® individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del
merito degli alunni e degli studenti
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Risultati attesi

Potenziamento disciplinare.

Risorse professionali Interno e esterno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

® Elenco attivita Extracurricolari

AREA UMANISTICA, AREA MATEMATICO-SCIENTIFICA, AREA ARTISTICO-MUSICALE, AREA
LINGUISTICA: progetti di recupero, potenziamento, continuita e orientamento. Progetti di
recupero: competenze di base in Italiano (classi Il e lll scuola sec.), "Itali-amo?" laboratorio di L2
lingua italiana per alunni stranieri (scuola Primaria e Sec.), "Matematicando, impariamo a
ragionando!" (competenze di base in Matematica, scuola sec.), "Matematica da strada" (classi IV-
V Primaria), "Let's revise English" (competenze di base in lingua straniera inglese, classi II-1ll
scuola sec.). Progetti di potenziamento e continuita: "Una storia tira |'altra...Storie per giocare,
storie per riflettere, storie per crescere!”, (laboratorio di lettura immersiva e scrittura creativa)
(classi scuola sec. e classi ll-1lI-IV-V primaria), "OrganizziAMO e viviAMO la nostra biblioteca
scolastica" (classi aperte), "Progetto avwviamento alla pratica sportiva 2024-2025" (classi scuola
sec.), "Coro Boer-Verona Trento" (classi IV-V Primaria e classi scuola sec.). Certificazioni
linguistiche: "Passport to English" (certificazioni Trinity A1-A2-B1, classi V Primaria, classi Il e IlI
sec.), "Ven la magia del Espafiol te espera!" (certificazioni DELE pre A1/base, A1 classi Infanzia, IV-
V Primaria, classi Il scuola sec.), "Mission Francais: prets pour la certification A1!" (classi Il e llI
scuola sec.). Progetto interdipartimentale: "Web-radio podcast: un gruppo redazione, secondo
gruppo registrazione, montaggio e arrangiamento sonoro" (classi lll scuola sec.).
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'’educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

® alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

® sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
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delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

® apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o
per articolazioni di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o
rimodulazione del monte orario rispetto a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89

® valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli
studenti

® individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del
merito degli alunni e degli studenti

® alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con I'apporto delle comunita di origine,
delle famiglie e dei mediatori culturali

® definizione di un sistema di orientamento

Risultati attesi

Potenziamento, recupero, continuita e orientamento.

Gruppi classe
Classi aperte verticali

Destinatari .
Classi aperte parallele
Altro

Risorse professionali Interno e esterno
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
Informatica
Lingue

Multimediale

Musica
Biblioteche Classica
Aule Aula generica
Strutture sportive Campo Basket-Pallavolo all'aperto

® AREA Educazione permanente al pensiero logico

Giochi matematici del Mediterraneo.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli
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studenti

® individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del
merito degli alunni e degli studenti

Risultati attesi

Sviluppare il pensiero logico-matematico.

Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno e esterno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
Informatica
Multimediale
Scienze

Laboratorio per coding
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Attivita previste in relazione al PNSD

PNSD

Ambito 1. Strumenti Attivita

Titolo attivita: NUOVI AMBIENTI DI - Ambienti per la didattica digitale integrata
APPRENDIMENTO E LABORATORI

SPAZI E AMBIENTI PER Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati

L'APPRENDIMENTO attesi

Porre come azione imprescindibile la valorizzazione e il recupero
degli ambienti scolastici per la creazione di aule 3.0, la
riqualificazione degli spazi dedicati alla lettura per farli diventare
ambienti di apprendimento innovativi e aperti al territorio, in cui
favorire la navigazione in internet, la produzione multimediale e
I'alfabetizzazione digitale. L'Istituto ha realizzato, con la
partecipazione agli specifici bandi collegati al PNSD, un atelier
creativo e ha partecipato all'Avviso Pubblico 30562/18 per la
realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi.

« Completare le Aule aumentate con la fornitura di LIM nelle classi
in cui mancano.

* Creazione di laboratori mobili per avere la disponibilita al
bisogno nelle normali classi, di tablet o computer, per una
didattica alternativa tipo “Flipped classroom”.

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 100



3415 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
)( Attivita previste in relazione al PNSD

Ambito 1. Strumenti Attivita

Ambito 2. Formazione e

Attivita
Accompagnamento
Titolo attivita: Potenziamento delle - Un animatore digitale in ogni scuola
azioni dell’Animatore digitale e dei
componenti del team digitale Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
ACCOMPAGNAMENTO attesi
Per affrontare questo processo di cambiamento, ha individuato:
un Animatore Digital e, figura che coordina la diffusione
dell'innovazione digitale a scuola e le attivita del PNSD.
il Team per I'lInnovazione Digitale che ha la funzione di
supportare I'Animatore Digitale e
accompagnare e favorire il processo di digitalizzazione e la
diffusione di buone prassi legate a soluzioni metodologiche e
tecnologiche innovative
Approfondimento

Descrizione degli ambienti e delle tecnologie innovative per la didattica:

* Il laboratorio artistico-tecno-grafico € un ambiente ibrido, predisposto in 4 aule spaziose e
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luminose (2 per ogni plesso), in cui si impara facendo, condividendo le risorse tra le classi e/o i
gruppi di alunni, grazie ai carrellini mobili, attrezzati con strumenti specifici. | dispositivi
utilizzati sono relativi alla videoproeizione, alla programmazione, alla didattica inclusiva. |
tavoli sono collaborativi e di grandi dimensioni, per la didattica laboratoriale e hands-on. La
classe ruota attorno a uno strumento di fruizione collettiva, la Digital Board con pce
collegamento wifi. | tavoli e le sedie sono configurabili per una didattica veloce, flessibile e
inclusiva.

* L'aula futura e un ambiente ibrido multidisciplinare, predisposta in aule spaziose e luminose (2
per ogni plesso), in cui si apprende collaborando attraverso il cooperative Learning, in un
approccio esperenziale per la produzione di podcast originali, favorendo I'espressione
personale e il lavoro di gruppo. Tutto cio & possibile grazie alle sedute singole con ruote che
permettono di riconfigurare gli spazi, favorendo i legami cooperativi e I'esplorazione attiva. Le
aule sono dotate di Digital Board, notebook e collegamento wifi, e le strumentazioni
prevedono dispositivi digitali avanzati, di videoproiezione, di programmazione, di didattica
inclusiva e con cloud. | tavoli e le sedie sono configurabili per una didattica veloce, flessibile e
inclusiva. Nel plesso Verona Trento le aule multifunzionali sono dotate di visori di realta
virtuale. L'esplorazione a 360° avviene su sedie girevoli. Generalmente disposte in circolo
lasciando uno spazio vuoto centrale dove far comparire gli oggetti virtuali legati alle attivita
didattiche gestite dal docente. Le aule si avvalgono anche della presenza di fotocamere 360°,
le cui foto possono essere oggetto di manipolazione per il tramite di software applicativi
specifici.

+ Bibliovideolab & un ambiente di apprendimento multidisciplinare presente in 4 aule, 2 per ogni
plesso. Alla Boer & situato nell' aula piu spaziosa al piano terra, ideale per essere fruiti da tutti i
livelli. Gli arredi gia presenti, librerie e sedie con ruote, facilitano il gioco di composizione e
ricomposizione degli ambienti, finalizzato ad assecondare I'alternarsi delle diverse attivita e
fasi di lavoro. Presenti notebook con collegamento wifi e una LIM mobile. L'altro ambiente,
sempre nel plesso Boer, & situato al primo piano, prevede un setting non convenzionale con
spazio connettivo che & spazio relazionale, spazio per studio individuale, che accoglie angoli
per scambi e apprendimenti informali, sia per il piccolo che per il grande gruppo. Gli arredi
prevedono tavoli o isole che sostituiscono i banchi; scompare la cattedra che viene sostituita
dall'area docente. | mobili non hanno ante ma scaffali a giorno di facile accesso agli studenti.
Agora con sedute morbide. Accessori didattici consentono allo studente di essere attivo e
indipendente, nonché di utilizzare le tecnologie leggere per lo svolgimento dei vari lavori. Per il
plesso Verona Trento, un'aula e posta al primo piano e prevede un setting non convenzionale
con spazio connettivo che e spazio relazionale, spazio per studio individuale, che accoglie
angoli per scambi e apprendimenti informali, sia per il piccolo che per il grande gruppo. Gli
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arredi prevedono tavoli o isole che sostituiscono i banchi; scompare la cattedra che viene
sostituita dall'area docente. | mobili non hanno ante ma scaffali a giorno di facile accesso agli
studenti. Agora con sedute morbide. Accessori didattici consentono allo studente di essere
attivo e indipendente, nonché di utilizzare le tecnologie leggere per lo svolgimento dei vari
lavori. La seconda aula e posta nel seminterrato ed e dotata di grande libreria che accoglie
diversi volumi di vario genere. Risorse informative cartacee e digitali per contrastare la
dispersione scolastica coinvolgendo gli alunni stessi nella gestione della biblioteca.
Realizzazione di uno spazio in forma di laboratorio narrativo-multimediale per educare alla
lettura e ricercare informazioni e aggiornarsi. Setting potenziato dalle TIC e dalla messa a
disposizione della piattaforma di prestito digitale.

* Il laboratorio STEM & un ambiente ibrido, posto in 2 aule spaziose del plesso Boer in cui si
promuove |'apprendimento collaborativo, caratterizzato dall'uso di di tecnologie innovative
specifiche come robot educativi e Coding. Si e introdotta una piattaforma di robotica ed
elettronica educativa che riunisce in un unico ambiente tanti linguaggi. La Digital Board
permette la condivisione delle esperienze effettuate. L'altra aula predisposta prevede un
setting lontano da quello utilizzato per la classica lezione frontale con disposizione di banchi,
arredi e strumenti simili a un'aula laboratorio multifunzionale e modulabile. Tale disposizione
favorisce il cooperative learning e la peer education. Sono presenti le Bee-Bot e una piccola
dotazione di Lego Spike Prime. Per il plesso Verona Trento un'aula prevede un setting lontano
da quello utilizzato per la classica lezione frontale con disposizione di banchi, arredi e
strumenti simili a un'aula laboratorio multifunzionale e modulabile. Tale disposizione favorisce
il cooperative learning e la peer education. Sono presenti dispositivi per le STEM e una piccola
dotazione di Lego Spike Prime. L'altra aula multifunzionale prevede la presenza di attrezzature
per insegnamento di Coding e robotica educativa (robot didattici, set integrati e programmabili
con app, sensori e motori, kit di elettronica educativa). Dispositivi per il making e per la
creazione e stampa in 3D. Software e app innovative per la didattica digitale delle STEM.

+ Ecolab & un ambiente tematico fisso, situato in 2 aule nei due plessi. Alla Boer lo spazio con
due esposizioni e dotato di Digital Board e banchi trapezoidali per una facile configurazione a
isole. Realizzazione di spazi didattici innovativi e sostenibili indoor con I'obiettivo di renderli
luoghi di esplorazione e apprendimento delle discipline curricolari, delle scienze, delle arti,
dell'alimentazione, degli stili di vita salutari e per facilitare la transizione ecologica. Al plesso
Verona Trento lo spazio eém dotato di dispositivi specifici per la realizzazione di spazi didattici
innovativi e sostenibili indoor con 'obiettivo di renderli luoghi di esplorazione e
apprendimento delle discipline curricolari, delle scienze, delle arti, dell'alimentazione, degli stili
di vita salutari e per facilitare la transizione ecologica.

* Il laboratorio linguistico e un'aula fissa tematica (2 in totale nei due plessi) che prevede un
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setting classico con postazioni individuali composte da sedie con ruote organizzate in file
parallele. Vengono rispettati i parametri relativi al comfort visivo, climatico, acustico ed
ergonomico. Le postazioni risultano tutte frontali alla Digital Board favorendo la
concentrazione e la partecipazione dei discenti alle attivita didattiche.

* Il laboratorio espressivo-musicale e disposto in 2 aule ibride (1 per ogni plesso), e prevede uno
spazio attrezzato in modo flessibile con dotazione strumentale classica, consentendo
un'attivita performativa di classe secondo una didattica attiva e collaborativa. L'integrazione
delle risorse digitali nei processi educativi e possibile tramite |'utilizzo di tablet per attivita non
solo di carattere storico e teorico ma anche compositivo e artistico. L'ambiente pud accogliere
attivita in piccolo e grande gruppo. Per il plesso Verona Trento, un'aula e posta al primo piano
e prevede un setting non convenzionale con spazio connettivo che e spazio relazionale, spazio
per studio individuale, che accoglie angoli per scambi e apprendimenti informali, sia per il
piccolo che per il grande gruppo. Gli arredi prevedono tavoli o isole che sostituiscono i banchi;
scompare la cattedra che viene sostituita dall'area docente. | mobili non hanno ante ma
scaffali a giorno di facile accesso agli studenti. Accessori didattici consentono allo studente di
essere attivo e indipendente, nonché di utilizzare le tecnologie leggere per lo svolgimento dei
vari lavori.

+ L'aula multisensoriale € un'aula fissa (1 per plesso) ha un design moderno e accattivante,
senza misure di ingombro e barriere, ottimizzato per pratiche didattiche e spostamenti. Vi e la
presenza di strumenti didattici ludici e duttili, capaci di stimolare gli alunni partendo dal corpo
e dalla percezione che hanno nell'ambiente. L'aula favorisce una didattica inclusiva tramite
I'eliminazione dei linguaggi verbali e altri tipi di comunicazione. Presenza di pouf, cuscini e
arredi morbidi.

« L'aula immersiva, realizzata con fondi della Regione Siciliana, attualmente presente nel solo
plesso Verona Trento al piano terra, € uno spazio di apprendimento munito di tre grandi
schermi che permettono all'utenza di "immergersi" nella realta virtuale, attraverso I'utilizzo di
software didattici che hanno lo scopo di rendere il processo di apprendimento da parte degli
alunni piu partecipato e attivo. La strumentazione € comprensiva di tastiera wireless, ma gl
schermi sono anche prowvisti di tecnologia touchscreen, e le sedute sono disposte per mezzo
di pouf colorati. Il personale docente del plesso Verona Trento é stato formato nell'anno
scolastico 2024-2025, per gruppi di lavoro, all'utilizzo di queste strumentazioni e dei due
software didattici utilizzabili: Mozabook e Verse. Il primo consiste in una biblioteca
multimediale ricca di contenuti multidisciplinari, con la possibilita di visionare animazioni e
anche svolgere test e verifiche sugli argomenti trattati. |l programma fornisce anche la
possibilita di "immergersi" in prima persona all'interno di un periodo storico, di un luogo
geografico, e cosi via, di modo da sperimentare direttamente quanto appreso teoricamente. Il
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secondo programma invece consiste nella creazione di un avatar virtuale con cui l'utenza puo
dialogare. La stessa tipologia di aula, potendo sfruttare sempre le stesse risorse messe a
disposizione dalla Regione Sicilia, sara predisposta per I'a.s. 2025-2026 anche nel plesso Boer.
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: ISTITUTO COMPRENSIVO

.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per
la scuola dell'infanzia)

Rubrica di processo (alunni di 5 anni), Griglia di osservazioni sistematiche (alunni di 3 e 4 anni).

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

Rubrica di Educazione Civica. Il docente coordinatore di classe ha il compito di acquisire gli elementi
conoscitivi dai docenti a cui é affidato l'insegnamento dell'educazione civica e di formulare la
proposta di voto espressa in decimi, nel primo e nel secondo quadrimestre, attraverso la rubrica di
valutazione predisposta con descrittori riferiti ai traguardi di competenza raggiunti.

Allegato:

RUBRICA EDUCAZIONE CIVICA_2025.pdf

Criteri di valutazione delle capacita relazionali (per la
scuola dell'infanzia)

SCUOLA DELL'INFANZIA: Rubrica di processo (alunni di 5 anni), Rubrica dei compiti autentici (alunni
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di 5 anni), Griglia di osservazioni sistematiche (alunni di 3 e 4 anni), Profilo in uscita dalla scuola
dell'infanzia (alunni di 5 anni).

Criteri di valutazione comuni (per la primaria e la
secondaria di | grado)

Le Linee Guida emanate con 'OM n. 172 del 4 dicembre 2020 definiscono un impianto valutativo
centrato sul passaggio da un approccio orientato alla valutazione sommativa (espressa da livelli
numerici spesso non legati in modo esplicito agli obiettivi di apprendimento raggiunti dagli allievi) a
un approccio orientato alla valutazione formativa, in grado di produrre giudizi con un elevato potere
informativo nei confronti di allievi e famiglie e di indirizzare con chiarezza gli sforzi di tutti gli attori
nella direzione del miglioramento dell'allievo. STRUMENTI PER LA VALUTAZIONE Il Collegio dei
Docenti ha elaborato e deliberato l'uso di rubriche valutative per ciascun ordine di scuola: rubriche
di valutazione delle discipline, delle prestazioni (scritto, orale, pratico e compito autentico), di
processo e del comportamento. In particolare, le rubriche di processo opportunamente rielaborate e
revisionate dagli organi dipartimentali, uscendo dall'ottica della disciplina settoriale, permettono la
valutazione delle competenze trasversali e disciplinari, in chiave transdisciplinare, rendono
trasparente la valutazione del percorso formativo e di maturazione degli alunni e favoriscono
I'acquisizione delle life skills. SCUOLA PRIMARIA: Rubrica dei compiti autentici, Rubrica di Educazione
Civica, Rubrica di Processo, Rubriche di valutazione disciplinari, Autovalutazione degli alunni, Criteri
per la valutazione dell'interrogazione orale, Criteri per la valutazione della prova scritta di Italiano e
di Inglese, Criteri per la valutazione della prova scritta di Matematica, Criteri per la valutazione della
prova pratica, Criteri per la valutazione delle prove di Scienze Motorie, Rubrica degli Apprendimenti,
Documento di valutazione, Certificazione delle competenze (classe quinta). In riferimento allO.M. n.3
del 9 gennaio 2025 “Valutazione periodica e finale degli apprendimenti nella scuola Primaria e
valutazione del Comportamento nella scuola Secondaria di | grado” i criteri di valutazione per la
scuola Primaria sono stati interamente rivisti e aggiornati: i sei giudizi sintetici (Ottimo, Distinto,
Buono, Discreto, Sufficiente e Non Sufficiente) hanno sostituito i quattro precedenti livelli. SCUOLA
SECONDARIA: Rubrica del compito autentico, Rubrica di Educazione Civica (modificata nell'a.s.2024-
25), Rubrica delle prove oggettive, Rubrica di produzione orale, Rubrica di produzione scritta Italiano,
Rubrica produzione scritta Matematica, Rubrica produzione orale Lingue, Rubrica comprensione e
produzione scritta Lingue, Rubrica produzione scritta lettera e email Lingue, Rubrica produzione
scritta questionario Lingue, Rubrica Lingue esami, Rubrica di prova pratica Arte, Rubrica di prova
pratica Tecnologia, Rubrica prova di strumento musicale, Rubrica produzione pratica Musica, Rubrica
ascolto, forme e generi musicali, Rubrica Scienze Motorie, Rubrica di processo, Rubrica degli
Apprendimenti, Documento di valutazione, Certificazione delle competenze (classe terza). Ai fini di
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una valutazione trasparente, tutte le rubriche sono consultabili sul sito internet dell'l.C. RECUPERO
DEGLI APPRENDIMENTI In coerenza con il D.L.n.62/2017 i consigli di interclasse/classe, nel quadro
della programmazione disciplinare annuale redatta ad inizio dell'anno scolastico, hanno cura di
predisporre, in orario curriculare e/o extracurriculare, “finestre didattiche” nel corso dell'anno, allo
scopo di avviare interventi compensativi adeguati a superare/ridurre le lacune formative degli
alunni, tenendo conto delle oggettive difficolta del singolo. Secondo le Indicazioni per il Curricolo per
la Scuola dell'lnfanzia e per il Primo ciclo di Istruzione, la valutazione, la cui responsabilita compete ai
docenti, precede, accompagna e segue i percorsi curricolari. Essa deve saper cogliere le dinamiche
dei processi formativi distinguendo tra la verifica, intesa come misurazione il piu possibile oggettiva
del profitto e delle abilita acquisite dall'alunno, e la valutazione intesa come apprezzamento dei
cambiamenti, in senso formativo e di sviluppo globale, nella personalita dell'alunno.

Criteri di valutazione del comportamento (per la
primaria e la secondaria di | grado)

Per quanto riguarda la scuola Primaria si utilizza il giudizio sintetico. In riferimento allO.M. n.3 del 9
gennaio 2025 “Valutazione periodica e finale degli apprendimenti nella scuola Primaria e valutazione
del Comportamento nella scuola Secondaria di | grado” per quanto riguarda la scuola secondaria,
sono state introdotte novita significative nella valutazione del comportamento degli studenti; si e
provveduto a integrare gli strumenti di valutazione con una rubrica del comportamento, che
sostituisce il giudizio con voto in decimi. Come criteri per la definizione del voto si tiene conto della
frequenza, puntualita, rispetto del regolamento scolastico, partecipazione alle lezioni,
collaborazione, rispetto e impegno.

Allegato:

RUBRICA COMPORTAMENTO_2025.pdf

Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva (per la primaria e la secondaria di | grado)

AMMISSIONE ALLA CLASSE SUCCESSIVA NELLA SCUOLA PRIMARIA Gli alunni sono ammessi alla
classe successiva anche in presenza di livelli di apprendimento parzialmente raggiunti. In sede di
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scrutinio finale, i docenti procedono ad esaminare la situazione di ciascun alunno: i docenti delle
singole discipline propongono la valutazione di competenza e l'organo collegiale (Team docente)
delibera sulle singole valutazioni, motivando se necessario in considerazione di un notevole
discostamento dalla proposta, ove ritenga di non attenersi allindicazione del proponente. La non
ammissione deve essere deliberata in sede di scrutinio, presieduto dal Dirigente o da un suo
delegato, all'unanimita e solo in casi eccezionali e comprovati da specifica motivazione (art.3 c¢.3 D
Lgs 62/17). CRITERI NON AMMISSIONE ALLA CLASSE SUCCESSIVA PER LA SCUOLA SECONDARIA. Il
Collegio dei docenti delibera i seguenti criteri generali per la non ammissione alla classe successiva
della scuola secondaria: 1. Permanenza di lacune gravi e diffuse tali da precludere la frequenza
minimamente proficua alla classe successiva malgrado |'attivazione di interventi di recupero anche
individualizzati da parte della scuola; 2. informazione alla famiglia in via preventiva, tramite lettera
scritta, della grave situazione del figlio/a; 3. inserimento dell'alunno/a in attivita di recupero; 4.
monitoraggio attento e condivisione delle difficolta incontrate dall'alunno/a; 5. presentazione, prima
dello scrutinio, al Dirigente Scolastico di una relazione dettagliata e riassuntiva del percorso attuato
e degli esiti finali, per consentire un adeguato inserimento nella classe futura e suggerire interventi
tesi a evitare reiterazioni di comportamenti inadeguati; 6. assenza di particolari situazioni ambientali
ostative ad un proficuo rendimento scolastico (situazione familiare, di ripetenza, psicologica,
relazionale, di salute, ecc); 7. acquisizione del parere dei consulenti esterni che seguono le situazioni
di svantaggio o problematiche degli alunni in oggetto. 8. assenze non riconducibili ai criteri di deroga
deliberati dal Collegio dei Docenti; 9. approvazione del Collegio dei Docenti, su proposta del consiglio
di classe, dell'iscrizione per un terzo anno alla stessa classe secondo quanto disposto dal T.U.
Nn.297/1994, art. 182, comma 1 e art. 192 comma; 10. aver riportato una votazione nel
comportamento inferiore a sei decimi (cfr. O.M. nr.3 del 9 gennaio 2025).

Criteri per 'ammissione/non ammissione all'esame di
Stato (per la secondaria di | grado)

AMMISSIONE ALL'ESAME CONCLUSIVO DEL PRIMO CICLO (art. 6 D. Lgs.62/17) CRITERI DI
AMMISSIONE 1. frequenza dei 3% dell'orario personalizzato; 2. assenza della sanzione di esclusione
dallo scrutinio finale o di non ammissione agli esami di stato; 3. partecipazione alle Prove Invalsi; 4.
aver riportato una votazione nel comportamento non inferiore a sei decimi (cfr. O.M. nr.3 del 9
gennaio 2025).
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X ’ Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Risorse professionali interne coinvolte

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Partecipazione a GLI
simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Rapporti con famiglie
simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Tutoraggio alunni
simili)
Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva
simili)

Assistente Educativo

Attivita individualizzate e di piccolo gruppo
Culturale (AEQ)

Assistente Educativo

Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)
Culturale (AEC)
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X Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Assistenti alla

o Attivita individualizzate e di piccolo gruppo
comunicazione

Assistenti alla

o Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)
comunicazione

Personale ATA Assistenza alunni disabili

Rapporti con soggetti esterni

Unita di valutazione Analisi del profilo di funzionamento per la definizione del Progetto
multidisciplinare individuale

Unita di valutazione

S Procedure condivise di intervento sulla disabilita
multidisciplinare

Unita di valutazione

S Procedure condivise di intervento su disagio e simili
multidisciplinare

Associazioni di riferimento Procedure condivise di intervento per il Progetto individuale

Associazioni di riferimento Progetti territoriali integrati

Rapporti con

GLIR/GIT/Scuole polo per Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati sulla disabilita
l'inclusione territoriale

Rapporti con

GLIR/GIT/Scuole polo per Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati su disagio e simili
I'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Procedure condivise di intervento sulla disabilita
linclusione territoriale
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Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per
l'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per
I'inclusione territoriale

Rapporti con privato sociale
e volontariato

Rapporti con privato sociale
e volontariato
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Aspetti generali

Aspetti generali

Scelte organizzative

FUNZIONAMENTO

SCUOLA DELL'INFANZIA:

2 Sezioni a tempo normale (40 ore settimanali)

2 Sezioni a tempo ridotto (25 ore settimanali)

SCUOLA PRIMARIA:

2 sezioni classi prime (27 ore settimanali)

2 sezioni classi seconde (27 ore settimanali)
2 sezioni classi terze (27 ore settimanali)

3 sezioni classi quarte (29 ore settimanali)

2 sezioni classi quinte (29 ore settimanali)

SCUOLA SECONDARIA:
8 sezioni classi prime (30 ore settimanali)
8 sezioni classi seconde (30 ore settimanali)

10 sezioni classi terze (30 ore settimanali)

NOTA: Gli alunni selezionati per il corso musicale, in base al regolamento, svolgeranno un monte ore
settimanale pari a 33 ore

PERIODO DIDATTICO: QUADRIMESTRE
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Aspetti generali
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PERIODO DIDATTICO:

Organizzazione
Modello organizzativo

Modello organizzativo

Quadrimestri

Figure e funzioni organizzative

PTOF 2025 - 2028

Collaboratore del DS

Staff del DS (comma 83
Legge 107/15)

Funzione strumentale

Capodipartimento

Responsabile di plesso

Animatore digitale

Team digitale

Docente specialista di
educazione motoria

Coordinatore
dell'educazione civica

Referenti area didattica

Collaboratore vicario

Staff del DS

FS AREA 1: "Aggiornamento, attuazione gestione

del PTOF", "Autoanalisi e autovalutazione". FS
AREA 2: "Supporto agli alunni". FS AREA 3:
"Supporto ai docenti", FS AREA 4 "Rapporti col
territorio".

Capi 4 Dipartimenti: Umanistico, Scientifico,
Linguistico, Artistico-Musicale.

L'incarico ricade sul collaboratore del DS per il
plesso Boer.

Animatore digitale e webmaster.

Team dell'innovazione digitale.

Docente specialista di educazione motoria,
scuola Primaria.

L'incarico ricade sulla referente
dell'Interdipartimento.

Referente interdipartimentale per l'intero
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Modello organizzativo

Istituto e, specificatamente per la scuola
Primaria, I'incarico ricade sulla FS AREA 1.

Referenti sostituzioni plesso Boer e sostituzioni

Referenti area plesso Verona Trento, referente indirizzo .
organizzativa musicale, referente certificazioni, referenti

centro sportivo scolastico.
Area sicurezza Referente sicurezza d'Istituto 2
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con

I'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Direttore dei servizi generali e
o . DSGA
amministrativi

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 117




Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Reti e Convenzioni attivate

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Reti e convenzioni attive

+ Formazione del personale
* Attivita didattiche
o ) ) * Promozione dellinsegnamento trasversale di educazione
Azioni realizzate/da realizzare o
civica
« Attivita di contrasto alla dispersione scolastica
« Attivita di cittadinanza attiva

* Risorse professionali
Risorse condivise + Risorse strutturali
* Risorse materiali

* Universita

+ Entidiricerca

+ Enti di formazione accreditati

+ Soggetti privati (banche, fonadazioni, aziende private, ecc.)

* Associazioni sportive

o i + Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
Soggetti Coinvolti _ o _ o

di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

+ Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)

+ Associazioni delle imprese, di categoria professionale,
organizzazioni sindacali

« ASL

+ Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola Partner rete di ambito
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Reti e Convenzioni attivate

nella rete:

Approfondimento:

L'Istituto si riconosce come comunita aperta al territorio, comunita di apprendimento, di
informazione e formazione, in grado di offrire ai docenti e agli studenti occasioni e stimoli per una
crescita intellettuale comune. Per tale motivo, nell'intento di realizzare una comunicazione piu
dinamica e aperta, partecipa alla costituzione di Reti di scuole, stipula Convenzioni con Enti e
Associazioni del Territorio e si avvale di Collaborazioni esterne per la realizzazione di progetti di
formazione e iniziative didattiche, educative, sportive e culturali di interesse territoriale.

* Osservatorio Di Area Rete Di Ambito XIlI- Messina
« CENTRO DI SOLIDARIETA F.AR.O.

* UNICEF;

* UniMe;

* MuMe - Museo Regionale Interdisciplinare di Messina - Sovrintendenza beni culturali;
* Biblioteca Regionale

* Biblioteca Comunale;

« Comune di Messina;

* CONI - Sport e Salute

* FAI - CAl - Legambiente - Italia Nostra;

* ANPI

* Associazione Libera;

* ASD Gymnasium Sport Karate
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Reti e Convenzioni attivate
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Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Piano di formazione del personale docente

Piano di formazione del personale docente

Titolo attivita di formazione: Didattica per competenze e
innovazione metodologica

Necessita Formative Prioritarie (Esempi di allineamento RAV/PDM): innalzare gli esiti disciplinari e
I'omogeneita di valutazione; innalzare i livelli delle competenze chiave e delle votazioni INVALSI.
AREA DELLA FORMAZIONE SPECIFICA PER DISCIPLINE E METODOLOGIE Obiettivi: - Aggiornare le
competenze disciplinari e interdisciplinari, potenziare I'uso della tecnologia e degli strumenti digitali
nella didattica. - Programmazione e didattica per competenze. - Approcci didattici innovativi e
metodologie laboratoriali per le STEAM. - Innovare la didattica: metodi e strumenti (es. metodologie
didattiche collaborative e inclusive, utilizzo di strumenti gratuiti come le funzioni della piattaforma
TEAMS). - CLIL e insegnamento delle lingue straniere. - Sviluppo delle competenze di cittadinanza
attiva, responsabile, solidale, inclusiva.

Tematica dell'attivita di ) _
) Didattica per competenze
formazione

Destinatari Tutti i docenti

*+ Laboratori
L * Ricerca-azione
Modalita di lavoro L )
+ Comunita di pratiche

Blended

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Competenze di Lingua
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Piano di formazione del personale docente

straniera/CLIL

Necessita Formative Prioritarie (Esempi di allineamento RAV/PDM): migliorare il livello di acquisizione
delle competenze europee, in particolare nelle lingue straniere (innalzamento QCER). La formazione
continua del personale rappresenta il motore del Piano di Internazionalizzazione. L'Istituto
promuove: « mobilita internazionale per docenti (Erasmus+ KA1); « corsi strutturati e attivita di job
shadowing all'estero; * formazione linguistica finalizzata al conseguimento di certificazioni (livello B2);
 formazione metodologica per limplementazione del CLIL; » formazione digitale per I'utilizzo delle
piattaforme collaborative (eTwinning). Le competenze acquisite devono tradursi in ricadute concrete
sulla didattica e nel miglioramento dei processi educativi.

Tematica dell'attivita di )
. Metodologia CLIL
formazione

Destinatari Tutti i docenti

* Laboratori
o * Ricerca-azione
Modalita di lavoro L )
+ Comunita di pratiche

Blended

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Competenze digitali e nuovi
ambienti per I'apprendimento (PNSD)

Necessita Formative Prioritarie (Esempi di allineamento RAV/PDM): rispondere ai bisogni formativi
legati allinnovazione e alla transizione digitale. AREA DELLA FORMAZIONE DIGITALE Obiettivi: -
Rafforzare le competenze digitali secondo il framework DigCompEdu, introdurre I'uso sostenibile e
critico dell'lA e ambienti digitali avanzati. - Didattica e nuove tecnologie. - Formazione sull'uso dell'lA
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Piano di formazione del personale docente

per la didattica e per la professione docente e sul prompting. - Formazione sul metodo della Flipped
Classroom.

Tematica dell'attivita di R ) o )
) Competenze digitali e nuovi ambienti per 'apprendimento (PNSD)
formazione

Destinatari ATA

+ Laboratori
o * Ricerca-azione
Modalita di lavoro o )
+ Comunita di pratiche

Blended

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Valutazione e
miglioramento

Necessita Formative Prioritarie (Esempi di allineamento RAV/PDM): innalzare gli esiti disciplinari e
I'omogeneita di valutazione; innalzare i livelli delle competenze chiave e delle votazioni INVALSI.
AREA DELLA FORMAZIONE SULLA CULTURA DELLA VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO Obiettivi: -
Rafforzare la capacita valutativa e la lettura dei dati per migliorare la didattica. - Formazione sulla
nuova valutazione nella Scuola Primaria. - Approfondimenti su valutazione d'Istituto, piani di
miglioramento, PTOF (gruppo di autovalutazione e gruppo di miglioramento). - Autovalutazione,
prove autentiche e progettazione per competenze. - La valutazione degli alunni con BES e Disabilita.

Tematica dell'attivita di ) o
Valutazione e miglioramento

formazione
Destinatari Tutti i docenti
Modalita di lavoro » Laboratori
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* Ricerca-azione
+ Comunita di pratiche
* Blended

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

° Y

Titolo attivita di formazione: Inclusione e disabilita

Necessita Formative Prioritarie (Esempi di allineamento RAV/PDM): garantire inclusione,
differenziazione didattica per alunni con BES, DSA, disabilita. AREA DELLA FORMAZIONE SU
METODOLOGIE E STRATEGIE PER BES E INCLUSIONE Obiettivi: - Garantire inclusione, differenziazione
didattica, uso di strumenti compensativi e potenziamento della didattica personalizzata. - Didattica
per studenti con BES, DSA, ADHD, disabilita e sugli ausili tecnologici. - Progetto sperimentale sulla
formazione del personale docente sui nuovi modelli di PEI. - Tecnologie inclusive e strumenti
compensativi. - Educazione emozionale e gestione del comportamento. - Approfondimenti sul tema
dell'inclusione, dell’ADHD e autismo.

Tematica dell'attivita di ) .
) Inclusione e disabilita
formazione

Destinatari Tutti i docenti

*+ Laboratori
. * Ricerca-azione
Modalita di lavoro L )
+ Comunita di pratiche

Blended

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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Titolo attivita di formazione: Orientamento

AREA FORMAZIONE CONNESSA A SPECIFICHE TEMATICHE CURRICULARI Obiettivi: - Integrare nel
curricolo tematiche chiave (educazione civica, legalita, sostenibilita, orientamento). - Percorsi di
formazione e aggiornamento nellambito dell’educazione alla legalita e sicurezza stradale. -
Formazione sulla transizione ecologica. - Orientamento e ruolo del docente orientatore. -
Formazione specifica per i docenti neo-immessi in ruolo (attivita di accompagnamento, tutoraggio,
compilazione di documenti).

Tematica dell'attivita di ) _ ) ) )
) Didattica orientativa e orientamento
formazione

Destinatari Tutti i docenti

+ Laboratori
L * Ricerca-azione
Modalita di lavoro L )
+ Comunita di pratiche

Blended

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Internazionalizzazione,
cittadinanza europea e progettazione Erasmus+

Sviluppare la dimensione europea e internazionale dell'lstituto, in coerenza con il PTOF, il RAV e il
Piano di Miglioramento, favorendo l'apertura a reti, partenariati e progetti di cooperazione. Obiettivi:
sviluppare competenze linguistiche, interculturali e progettuali per I'apertura europea della scuola. -
Formazione sulla progettazione e gestione dei progetti Erasmus+; - Percorsi di potenziamento
linguistico per il personale; - Metodologie didattiche in contesti europei e internazionali; -
Disseminazione e valorizzazione delle buone pratiche acquisite.
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Tematica dell'attivita di o
) Competenze linguistiche
formazione

Destinatari Personale ATA , figure di sistema e staff di dirigenza

+ Laboratori
L * Ricerca-azione
Modalita di lavoro L )
+ Comunita di pratiche

blended

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Coesione sociale e
prevenzione del disagio giovanile; cultura della sicurezza

Consolidare la sicurezza e la prevenzione del disagio giovanile. Aggiornamento sulla Sicurezza nelle
scuole come da D.Lgs. 81/08.

Tematica dell'attivita di i ) , S ,
. Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile
formazione

Destinatari Tutto il personale

* Laboratori
e * Ricerca-azione
Modalita di lavoro o )
+ Comunita di pratiche

Blended

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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Approfondimento

Il Piano di Aggiornamento e Formazione per il triennio 2025/2028 offre al personale docente e ATA
una vasta gamma di opportunita.

Finalita:
Il piano si prefigge di:

+ Garantire la formazione e l'aggiornamento quale diritto del personale docente e ATA.

+ Sostenere 'ampliamento e la diffusione dellinnovazione didattico-metodologica per
contrastare l'insuccesso formativo.

+ Migliorare la qualita degli insegnanti e la scuola, garantendo un servizio di qualita.

+ Favorire il sistema formativo integrato sul territorio (reti, partenariati).

+ Garantire la crescita professionale di tutto il personale e favorire I'autoaggiornamento.

+ Attuare le direttive del MIM e porre in essere iniziative in linea con gli obiettivi del RAV e
del Piano di Miglioramento (PDM).

+ Promuovere azioni funzionali allo sviluppo della cultura della sicurezza.

+ Rafforzare il profilo professionale dei docenti in relazione alle sfide didattiche e
pedagogiche attuali.

* Promuovere la dimensione europea e internazionale dell'istituzione scolastica,
sostenendo la formazione del personale in un‘ottica di internazionalizzazione dei curricoli,
apertura interculturale e partecipazione a programmi e reti europee (es. Erasmus+).

+ Sviluppare competenze professionali orientate alla cittadinanza europea e globale, alla
mobilita educativa e allo scambio di buone pratiche a livello internazionale.

Obiettivi:
Gli obiettivi specifici del Piano includono:

+ Sviluppare e potenziare la padronanza degli strumenti informatici e di specifici software
per la didattica digitale integrata e/o per 'organizzazione dei servizi amministrativi.

+ Formare e aggiornare i docenti su aree tematiche fondamentali per I'efficacia educativa
(es. BES, DSA, Disabili, didattica delle discipline, metodologie dei linguaggi espressivi,
lingua inglese).
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Fornire occasioni di approfondimento e aggiornamento dei contenuti delle discipline in
vista del miglioramento delle prestazioni degli allievi, in particolare nelle prove
standardizzate nazionali.

* Proseguire e affinare il lavoro di revisione e implementazione del curriculum d'istituto e
della valutazione per competenze.

+ Favorire i processi di inclusione degli alunni a rischio dispersione e in situazione di disagio.

+ Formare tutte le componenti del personale a individuare possibili fonti di rischio e a
fronteggiare situazioni di pericolo, ottemperando agli obblighi di aggiornamento sulla
sicurezza (D.Lgs. 81/2008).

+ Sostenere l'innovazione didattica attraverso il confronto con pratiche educative europee,
favorendo I'adozione di metodologie inclusive, digitali e collaborative in contesti
internazionali.

Ricognizione dei Bisogni Formativi e Aree Prioritarie

Il Piano di Formazione e Aggiornamento ¢ allineato alle Priorita e ai Traguardi individuati nel RAV, ai
relativi obiettivi di processo e al Piano di Miglioramento. Si ispira alle macro-aree del Piano Nazionale
di Formazione.

Attivita Formative Organizzate nel Triennio 2025- 2028:

Le attivita formative saranno indirizzate a tutti i docenti, ai docenti neo-assunti, ai gruppi di
miglioramento (RAV/PDM), alle figure sensibili sulla sicurezza, e al personale ATA.

Modalita di Attuazione e Risorse

Il Piano complessivo si avvale delle offerte di formazione promosse dallAmministrazione centrale e
periferica e/o da soggetti pubblici e privati qualificati o accreditati.

+ Tipologie di Iniziative: Il piano include iniziative promosse prioritariamente
dallAmministrazione, progettate dalla scuola autonomamente o in rete, anche in
collaborazione con Universita, associazioni professionali e Enti accreditati.

* Modalita: I corsi potranno essere tenuti anche in modalita blended (in presenza e on line).

+ Libera Iniziativa e Finanziamento: E prevista la libera adesione del personale a corsi ed
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iniziative organizzati da altre istituzioni, enti ed associazioni accreditati. | docenti potranno
partecipare in coerenza con il proprio Piano individuale di Sviluppo professionale. La
realizzazione e subordinata alla disponibilita di risorse finanziarie dell'lstituzione scolastica e
alla spendibilita individuale della “Carta del docente”.

Piattaforme di Riferimento per la Formazione
Il personale scolastico & invitato a utilizzare le piattaforme istituzionali:

+ PIATTAFORMA SOFIA (Sistema Operativo per la Formazione e le Iniziative di Aggiornamento dei
docenti): Strumento ufficiale per la gestione della formazione, iscrizione a corsi accreditati e
rilascio attestati.

* Scuola Futura (PNRR): Piattaforma dedicata alla formazione del personale scolastico
nelllambito delle azioni previste dal PNRR Scuola, con percorsi su innovazione didattica,
transizione digitale, STEM e inclusione.

+ Piattaforma ELISA (E-learning degli Insegnanti sulle Strategie Antibullismo): Offre corsi online
gratuiti per la prevenzione e il contrasto di bullismo e cyberbullismo.

* Generazioni Connesse (Safer Internet Centre - Italia): Offre formazione su uso sicuro e
responsabile di Internet, redazione del documento di ePolicy e contrasto ai rischi online.

Sirimanda al seguente link per visionare il Piano Triennale di formazione e aggiornamento del
personale docente e ATA 2025-2028:

https://www.icboerveronatrento.edu.it/ptof/
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Titolo attivita di formazione: La Segreteria Digitale

Tematica dell'attivita di

) Supporto nei processi di innovazione
formazione

Destinatari Personale Amministrativo

B + Attivita in presenza
Modalita di Lavoro

* Formazione on line

Agenzie
formative/Universita/Altro
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Sicurezza sui luoghi di
lavoro

Tematica dell'attivita di . )
Aggiornamento sulla Sicurezza nelle scuole come da D.Lgs. 81/08.

formazione

Destinatari Tutto il personale
Modalita di Lavoro * Formazione on line
Agenzie

formative/Universita/Altro
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coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Aggiornamento procedure
ricostruzione carriera

Tematica dell'attivita di ) o ) ) ) ) o
) Ricostruzioni di carriera e rapporti con le ragionerie territoriali
formazione

Destinatari Personale Amministrativo

Modalita di Lavoro * Formazione on line

Agenzie
formative/Universita/Altro
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Il MEPA e le nuove
procedure d'acquisto

Tematica dell'attivita di

Gestione di gare ad evidenza pubblica per I'affidamento di beni e
formazione

servizi, con particolare riguardo al PNRR

Destinatari DSGA e personale amministrativo

Modalita di Lavoro * Formazione on line
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Agenzie
formative/Universita/Altro
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Una scuola aperta a tutti

Tematica dell'attivita di )
Gestione documentale

formazione

Destinatari Personale Amministrativo
Modalita di Lavoro * Formazione on line
Agenzie

formative/Universita/Altro
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Approfondimento

Formazione Personale ATA

Obiettivi: Supportare I'innovazione nelle modalita di amministrazione, anche digitale, e ottemperare
agli obblighi di sicurezza.

+ La Segreteria Digitale: Aggiornamenti e nuove tecnologie, inclusa la dematerializzazione.
+ Ricostruzione di Carriera/Pensione (procedure per il riconoscimento e l'inserimento corretto
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dei servizi).

+ Training su prodotti informatici in uso negli Uffici.

+ Corsi di aggiornamento e formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, sulla privacy e la
trasparenza.

Formazione Sulla Cultura Della Sicurezza e Salute

Obiettivi: Consolidare la sicurezza negli ambienti scolastici e ottemperare agli obblighi di legge
(D.Lgs. 81/08).

* Interventi formativi nelllambito dell’aggiornamento sulla Sicurezza nelle scuole D.Lgs. 81/08.
+ Corsi BLS-D (Basic Life Support - Defibrillatore).

+ Formazione sulla sicurezza per gli addetti al pronto soccorso e alla prevenzione incendi.

* Prevenzione rischi specifici.

+ Formazione ASL Messina

I.C. "BOER-VERONA TRENTO" ME - MEIC893003 133




